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Master of Science - Betriebswirtschaftslehre - Prüfungsversion Wintersemester 2016/17

Vorlesungsverzeichnis

Forschungsmethoden und Forschungsseminar

Pflichtmodul

MFMBWL100 - Advanced Research Methods

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

Wahlpflichtmodule

MFSBWL110 - Research Seminar in Management Science I

107291 S - Forschungsseminar Innovation und Entrepreneurship

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Di 14:00 - 16:00 wöch. N.N. 16.04.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

findet Raum 3.06.S13 statt

1 S Di 14:00 - 16:00 Einzel N.N. 11.06.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

findet Raum 3.06.S22 statt

Literatur

wird in der Veranstaltung bekanntgegeben

Leistungsnachweis

Portfolioprüfung (bestehend aus Präsentationen und einer Seminararbeit zum Forschungsprojekt)

Bemerkung

Zulassungsbeschränkt: Bewerbung am Lehrstuhl; Details zum Bewerbungsverfahren werden zu Semesterbeginn
auf Lehrstuhl-Website:  https://www.uni-potsdam.de/de/bwl-innovation/lehre  bekanntgegeben.
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Lerninhalte

Das Seminar wird Master-Studierenden angeboten, um sich auf eine Abschlussarbeit am Lehrstuhl für
Innovationsmanagement vorzubereiten.

Im Mittelpunkt des Seminars steht die Vermittlung methodischen Wissens, welches das Rüstwerkzeug ist, um eine
Forschungsidee inhaltlich zu bearbeiten. Eine Forschungsidee kann hierbei ein konzeptioneller Beitrag oder eine empirische
Studie sein. Vertiefend erhalten die Studierenden einen Einblick in die empirische Sozialforschung. Je nach Forschungsfrage
steht dabei entweder das Entdecken neuer Phänomene oder das Prüfen vermuteter Zusammenhänge im Fokus.

Zu Beginn des Seminars sollen sich die Studierenden mit diesen unterschiedlichen Forschungszielen und ihren
Konsequenzen für den Aufbau eines eigenen Forschungsvorhabens auseinandersetzen. Hypothesenerkundende, explorative
Untersuchungen erfordern ein anderes methodisches Vorgehen als hypothesenprüfende, explanative Untersuchungen.
In diesem Zusammenhang werden die Studierenden im Fortlauf des Seminars sich mit qualitativen und quantitativen
Erhebungs- und Auswertungsmethoden auseinandersetzen. Neben einem Überblick über die Vielzahl der Erhebungs- und
Auswertungsmethoden sollen die Studierenden erkennen, unter welchen Bedingungen sich welche Methoden eignen, um die
Forschungsidee zielgerichtet untersuchen zu können.    

Dieses erlangte Grundwissen wird durch die Durchführung eines eigenen Forschungsvorhabens zu aktuellen Themen aus der
Innovations- und Entrepreneurship-Forschung angewendet und vertieft. Dabei sollen die Studierenden lernen, wie Ergebnisse
wissenschaftlicher Untersuchungen in Form einer Präsentation und eines wissenschaftlichen Artikels einem Fachpublikum
vorgestellt werden.

Primäres Ziel für Master-Studierende ist die Vertiefung ihrer methodischen Kenntnisse und der Aufbau, die Durchführung und
Präsentation einer eigenen empirischen, wissenschaftlichen Untersuchung. Daher sollen Master-Studierende den Nutzen
qualitativer und quantitativer Methoden je nach Forschungsziel verstehen und diese Methoden selbstständig anwenden. Von
Master-Studenten wird daher zum Beispiel erwartet selbstständig Interviews durchzuführen und diese für Ihre Untersuchung
aufzubereiten sowie zu nutzen.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

107352 S - Aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik und des Digital Government

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 BL N.N. N.N. Block N.N. N.N. Prof. Dr. Norbert Gronau

Raum und Zeit nach Absprache

Links:

Website Lehrstuhl http://wi.uni-potsdam.de

Voraussetzung

Die Anmeldung erfolgt ab Anfang April auch über die Seiten des Bereichs Wirtschaftsinformatik und Digitale Gesellschaft
(https://wi.uni-potsdam.de/homepage/lehrewi.nsf).

Literatur

Wird im Seminar bekannt gegeben.

Leistungsnachweis

Es ist eine schriftliche Hausarbeit im Umfang von ca. 15 Seiten anzufertigen, deren Ergebnisse in Form eines Vortrages zu
präsentieren sind (ca. 15 Minuten Vortrag, 10 Minuten Diskussion). Eine aktive Teilnahme am Seminar wird erwartet.

7
Abkürzungen entnehmen Sie bitte Seite 5

https://puls.uni-potsdam.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=webInfo&publishConfFile=webInfo&publishSubDir=veranstaltung&publishid=107352
https://puls.uni-potsdam.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=webInfo&publishConfFile=webInfoPerson&publishSubDir=personal&keep=y&personal.pid=252


Master of Science - Betriebswirtschaftslehre - Prüfungsversion Wintersemester 2016/17

Lerninhalte

Angeboten werden Themen mit Bezug zu aktuellen Forschungsbereichen des Lehrstuhls oder der Wirtschaftsinformatik/
Digital Government im Allgemeinen. Eine Anlehnung oder Einbindung an konkrete Forschungsprojekte ist möglich. Für die
Betreuung stehen je nach Themenbereich verschiedene wissenschaftliche Mitarbeiter zur Verfügung.

 

Themenbereiche 

Konkrete Themenvorschläge zu folgenden und weiteren Themenbereichen werden in der Auftaktveranstaltung vorgestellt:

• Digitale Plattformen
• Business Ökosysteme
• ERP
• Risikokommunikation und Kritische Infrastrukturen
• Prozessorientieres Wissensmanagement
• Allgemeine Systemtheorie

Kurzkommentar

Auftakt: dd .mm.yy, ... Uhr / Raum folgt

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

107439 FS - Research Seminar - Current Issues in Accounting and Auditing

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 FS Fr 09:00 - 18:00 Einzel 3.06.S12 12.04.2024 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold,  Philipp
Wendel

1 FS Fr 09:00 - 18:00 Einzel 3.06.S12 21.06.2024 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold,  Philipp
Wendel

1 FS Fr 09:00 - 18:00 Einzel 3.06.S12 05.07.2024 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold,  Philipp
Wendel

Kommentar

Bitte beachten Sie, dass Sie das Research Seminar "Management Science I/II - Rechnungswesen und Wirtschaftsprüfung -
Current Issues in Accounting & Auditing" am Ende jedes Semesters schriftlich per E-Mail an den Lehrstuhl anmelden müssen.
Die Seminararbeit wird während der Semesterferien verfasst und muss zu Beginn des folgenden Semesters abgegeben
werden. Nach der Abgabe präsentieren Sie Ihre Seminararbeit. Die genauen Termine und Fristen werden Ihnen nach
erfolgreicher Anmeldung im Kick-Off mitgeteilt.

 

Lehrsprache des Seminars ist Englisch.

Das Seminar findet zu wechselnden Themen des Themenfeldes „Rechnungswesen und Wirtschaftsprüfung” statt. Der
Schwerpunkt liegt auf der externen Rechnungslegung und betriebswirtschaftlichen Prüfungen. Studierende fertigen zu einem
forschungsnahen Thema eine wissenschaftliche Seminararbeit an. Die Ergebnisse werden mit einem Vortrag vorgestellt und
in einer anschließenden Diskussion verteidigt.

 

Research Seminar – Current Issues in Accounting and Auditing

The research seminar is held in English. Current issues in accounting and auditing in the private and public sector are
introduced and discussed. Participants are required to prepare a written paper during the preceding semester break. During
the seminar students present their topic in an oral presentation and discuss their results with the group.
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Voraussetzung

Es wird dringend empfohlen, vor Belegung des Moduls mindestens ein Modul aus dem Masterbereich Rechnungswesen und
Wirtschaftsprüfung erfolgreich absolviert zu haben. Die Teilnehmerzahl in den jeweiligen Seminaren ist begrenzt.
Es wird empfohlen, das Forschungsseminar gegen Ende Studiums im Masterbereich zu belegen.

Literatur

Detaillierte Literaturliste erfolgt in der Veranstaltung.

Leistungsnachweis

Eine Portfolioprüfung (bestehend aus einer Seminararbeit (ca. 15 Seiten) [75%] mit einer dazugehörigen Präsentation und
Diskussion [25%]).

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

107455 FS - Forschungsorientiertes Seminar "Steuern"

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 BL Fr 09:00 - 18:00 Einzel 3.06.S27 12.04.2024 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold,  Philipp
Wendel

Bemerkung

Weitere Termine werden vereinbart und zeitnah bekannt gegeben.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

107598 FS - Empirische Führungsforschung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Di 16:00 - 18:00 wöch. N.N. 09.04.2024 Prof. Dr. Eric Kearney

synchron/asynchron - Raum am Lehrstuhl

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

107601 S - Forschungskolloquium Strategisches Management und Entrepreneurship

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mo 14:00 - 16:00 wöch. N.N. 08.04.2024 Prof. Dr. Dr. Victor
Tiberius

synchron/asynchron - Raum am Lehrstuhl

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

107603 S - Forschungskolloquium Führung, Organisation und Personal

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 12:00 - 14:00 wöch. 3.06.S13 11.04.2024 Dr. Martin Buss

synchron/asynchron

Literatur

Will be announced at the beginning of the semester.

Leistungsnachweis

Graded research report
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Lerninhalte

In this seminar, we will focus on the empirical research process in the academic field of leadership and organizational
behavior. Specifically, students will learn how to analyze quantitative data and how to write an empirical research paper.

Kurzkommentar

This semester, this class will take place in live sessions at the university campus. Several course materials will also be
available online in the Moodle course.

 

Zielgruppe

We especially recommend this seminar if you plan to write your master thesis at our chair and want to learn how to write an
empirical research paper.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

107619 S - Modernization in the public sector - Strategic Management

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mi 10:00 - 12:00 wöch. 3.06.H02 10.04.2024 Nicolas Drathschmidt

Kommentar

This course deals with the impact of strategy on the performance of public sector organizations. A particular focus will be
organizational capabilities as mediators between strategy and performance. We will look at theoretical/conceptual aspects as
well as practical methods and examples. 

A successful completion of the course will require a substantial amount of reading, presentation and a regular participation
(e.g. in discussions and learning diaries). 

In addition to that, for passing the course in terms of a module examination, students are supposed to write an essay on an
issue related to the content of the course.

The course is recommended for students with previous exposure to public management (particularly the course on
Foundations of Public Management), but it is not a mandatory precondition. 

Further information and material will be provided via Moodle. The number of participants is limited.

If you have any organizational questions please contact  hiwi-puma@uni-potsdam.de .

 

Leistungsnachweis

Portfolioprüfung

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

107621 S - Modernisierung im öffentlichen Sektor - Organisationstheorien

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Di 10:00 - 12:00 wöch. 3.06.S21 09.04.2024 Nicolas Drathschmidt,
Prof. Dr. Isabella Proeller,
Daniela Großmann

Kommentar

Sie glänzen auf Partys gerne mal mit Fun Facts zu wissenschaftlichen Theorien? Sozialwissenschaftliche Erklärungsmodelle
bereiten Ihnen keine schlaflosen Nächte? Oder sie bereiten Ihnen schlaflose Nächte und Sie möchten dies ändern?
Sie wissen eigentlich gar nicht, wieso man Theorien braucht? Dann sind Sie in diesem Seminar genau richtig. Diese
Veranstaltung bietet Ihnen die Möglichkeit, sich umfassend mit Organisationstheorien an Beispielen des öffentlichen Sektors
auseinanderzusetzen und somit gezielt auf Ihre Abschlussarbeit vorzubereiten.
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Leistungsnachweis

Portfolioprüfung

Bemerkung

Dieser Kurs wird vsl. zum 14.4. auch im Modul "MWMSOZ51 - Theorien der Organisations- und Verwaltungssoziologie"
freigeschaltet.

Lerninhalte

Ausgangspunkt unseres Seminars „ Modernisierung im öffentlichen Sektor - Organisationstheorien ” ist eine vertiefte
Betrachtung zentraler organisationstheoretischer Ansätze. Die Schlüsselbegriffe und Kernaussagen der jeweiligen Theorien
werden dann auf Aspekte des Public Management angewendet - sowohl um die Theorien zu veranschaulichen, als auch
um deren jeweiligen Erklärungsgehalt im Hinblick auf Phänomene des Public Management zu erörtern. Ziel ist es, Sinn und
Zweck von Theorien im Rahmen von Forschungsarbeiten zu verstehen und mögliche Theorien für die eigene Masterarbeit
kennenzulernen.

Die Veranstaltung richtet sich an Studierende mit einschlägigen Vorkenntnissen und Interesse an theoretischer Reflexion
komplexer Problemstellungen. 

Die Kursteilnehmerzahlen werden ggf. begrenzt.  Bitte wenden Sie sich bei allen organisatorischen Fragen und bei
Fragen zur Verbuchung/Anrechnung  und Belegung an:  hiwi-puma@uni-potsdam.de .

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

107802 S - Social Media and Business Analytics Seminar

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 12:00 - 16:00 Einzel 3.06.S26 11.04.2024 Prof. Dr. Hanna Krasnova

1 S Do 12:00 - 16:00 14t. N.N. 25.04.2024 Prof. Dr. Hanna Krasnova

Literatur

• Baird A. (2021) On Writing Research Articles Well: A Guide for Writing IS Papers
• Kane G. (2022) How to Write an ”A” Paper

Leistungsnachweis

The seminar is 6 ECTS worth. If needed, we can award less ECTS.
Source: https://www.uni-potsdam.de/de/studium/studienangebot/masterstudium/master-a-z/wirtschaftsinformatik-und-digitale-
transformation-master

Bemerkung

Raum wird noch bekannt gegeben.

Lerninhalte

The course implies a high degree of motivation and independence. At the same time, we aim to have a fair ”give-and-take”
and will hold several lectures, practice sessions, and consultations to ensure you are on a good track with your own research.

Broadly, the topics correspond to our research interests and include digital unfollowing, perfectionism on social media (Rita)
as well as technology & future of work, human – AI interaction, messy vs. tidy online environment & decision-making, self-
referential information on social media (Olga).

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

107855 S - Digitalisierung & Nachhaltigkeit

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mi 16:00 - 18:00 wöch. 3.06.S26 10.04.2024 Prof. Dr. Grischa Beier
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Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

108173 S - New Work: Neues Arbeiten und Führen in digitalisierten Arbeitsstrukturen

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 16:00 - 18:00 wöch. 3.06.S26 11.04.2024 Prof. Dr. Isabella Proeller

Online

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

108231 S - Digital Platforms and User Behavior

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mo 12:15 - 15:45 14t. 3.06.S21 15.04.2024 Dr. Katharina Baum, Dr.
Antonia Köster

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

108306 S - Smart City – Grundlagen

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S N.N. N.N. Einzel N.N. N.N. Prof. Dr. Norbert Gronau,
Dr. rer. pol. Edzard
Weber

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

108310 S - Smart City – Geschäftsmodelle

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S N.N. N.N. Einzel N.N. N.N. Prof. Dr. Norbert Gronau,
Dr. rer. pol. Edzard
Weber

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

108311 S - Natural Language Processing Strategies for Real-World Challenges

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S N.N. N.N. wöch. N.N. N.N. Dr. Benedict Bender, 
Adrian Abendroth

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

108312 S - Forschungsorientiertes Seminar „Finanz- und Bankmanagement”

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S N.N. N.N. wöch. N.N. N.N.   N.N.

1 S N.N. N.N. Einzel N.N. N.N.   N.N.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431811 - Research Seminar (unbenotet)

MFSBWL120 - Research Seminar in Management Science II

107291 S - Forschungsseminar Innovation und Entrepreneurship

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Di 14:00 - 16:00 wöch. N.N. 16.04.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

findet Raum 3.06.S13 statt
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1 S Di 14:00 - 16:00 Einzel N.N. 11.06.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

findet Raum 3.06.S22 statt

Literatur

wird in der Veranstaltung bekanntgegeben

Leistungsnachweis

Portfolioprüfung (bestehend aus Präsentationen und einer Seminararbeit zum Forschungsprojekt)

Bemerkung

Zulassungsbeschränkt: Bewerbung am Lehrstuhl; Details zum Bewerbungsverfahren werden zu Semesterbeginn
auf Lehrstuhl-Website:  https://www.uni-potsdam.de/de/bwl-innovation/lehre  bekanntgegeben.

Lerninhalte

Das Seminar wird Master-Studierenden angeboten, um sich auf eine Abschlussarbeit am Lehrstuhl für
Innovationsmanagement vorzubereiten.

Im Mittelpunkt des Seminars steht die Vermittlung methodischen Wissens, welches das Rüstwerkzeug ist, um eine
Forschungsidee inhaltlich zu bearbeiten. Eine Forschungsidee kann hierbei ein konzeptioneller Beitrag oder eine empirische
Studie sein. Vertiefend erhalten die Studierenden einen Einblick in die empirische Sozialforschung. Je nach Forschungsfrage
steht dabei entweder das Entdecken neuer Phänomene oder das Prüfen vermuteter Zusammenhänge im Fokus.

Zu Beginn des Seminars sollen sich die Studierenden mit diesen unterschiedlichen Forschungszielen und ihren
Konsequenzen für den Aufbau eines eigenen Forschungsvorhabens auseinandersetzen. Hypothesenerkundende, explorative
Untersuchungen erfordern ein anderes methodisches Vorgehen als hypothesenprüfende, explanative Untersuchungen.
In diesem Zusammenhang werden die Studierenden im Fortlauf des Seminars sich mit qualitativen und quantitativen
Erhebungs- und Auswertungsmethoden auseinandersetzen. Neben einem Überblick über die Vielzahl der Erhebungs- und
Auswertungsmethoden sollen die Studierenden erkennen, unter welchen Bedingungen sich welche Methoden eignen, um die
Forschungsidee zielgerichtet untersuchen zu können.    

Dieses erlangte Grundwissen wird durch die Durchführung eines eigenen Forschungsvorhabens zu aktuellen Themen aus der
Innovations- und Entrepreneurship-Forschung angewendet und vertieft. Dabei sollen die Studierenden lernen, wie Ergebnisse
wissenschaftlicher Untersuchungen in Form einer Präsentation und eines wissenschaftlichen Artikels einem Fachpublikum
vorgestellt werden.

Primäres Ziel für Master-Studierende ist die Vertiefung ihrer methodischen Kenntnisse und der Aufbau, die Durchführung und
Präsentation einer eigenen empirischen, wissenschaftlichen Untersuchung. Daher sollen Master-Studierende den Nutzen
qualitativer und quantitativer Methoden je nach Forschungsziel verstehen und diese Methoden selbstständig anwenden. Von
Master-Studenten wird daher zum Beispiel erwartet selbstständig Interviews durchzuführen und diese für Ihre Untersuchung
aufzubereiten sowie zu nutzen.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107352 S - Aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik und des Digital Government

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 BL N.N. N.N. Block N.N. N.N. Prof. Dr. Norbert Gronau

Raum und Zeit nach Absprache

Links:

Website Lehrstuhl http://wi.uni-potsdam.de

Voraussetzung

Die Anmeldung erfolgt ab Anfang April auch über die Seiten des Bereichs Wirtschaftsinformatik und Digitale Gesellschaft
(https://wi.uni-potsdam.de/homepage/lehrewi.nsf).

Literatur

Wird im Seminar bekannt gegeben.
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Leistungsnachweis

Es ist eine schriftliche Hausarbeit im Umfang von ca. 15 Seiten anzufertigen, deren Ergebnisse in Form eines Vortrages zu
präsentieren sind (ca. 15 Minuten Vortrag, 10 Minuten Diskussion). Eine aktive Teilnahme am Seminar wird erwartet.

Lerninhalte

Angeboten werden Themen mit Bezug zu aktuellen Forschungsbereichen des Lehrstuhls oder der Wirtschaftsinformatik/
Digital Government im Allgemeinen. Eine Anlehnung oder Einbindung an konkrete Forschungsprojekte ist möglich. Für die
Betreuung stehen je nach Themenbereich verschiedene wissenschaftliche Mitarbeiter zur Verfügung.

 

Themenbereiche 

Konkrete Themenvorschläge zu folgenden und weiteren Themenbereichen werden in der Auftaktveranstaltung vorgestellt:

• Digitale Plattformen
• Business Ökosysteme
• ERP
• Risikokommunikation und Kritische Infrastrukturen
• Prozessorientieres Wissensmanagement
• Allgemeine Systemtheorie

Kurzkommentar

Auftakt: dd .mm.yy, ... Uhr / Raum folgt

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107439 FS - Research Seminar - Current Issues in Accounting and Auditing

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 FS Fr 09:00 - 18:00 Einzel 3.06.S12 12.04.2024 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold,  Philipp
Wendel

1 FS Fr 09:00 - 18:00 Einzel 3.06.S12 21.06.2024 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold,  Philipp
Wendel

1 FS Fr 09:00 - 18:00 Einzel 3.06.S12 05.07.2024 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold,  Philipp
Wendel

Kommentar

Bitte beachten Sie, dass Sie das Research Seminar "Management Science I/II - Rechnungswesen und Wirtschaftsprüfung -
Current Issues in Accounting & Auditing" am Ende jedes Semesters schriftlich per E-Mail an den Lehrstuhl anmelden müssen.
Die Seminararbeit wird während der Semesterferien verfasst und muss zu Beginn des folgenden Semesters abgegeben
werden. Nach der Abgabe präsentieren Sie Ihre Seminararbeit. Die genauen Termine und Fristen werden Ihnen nach
erfolgreicher Anmeldung im Kick-Off mitgeteilt.

 

Lehrsprache des Seminars ist Englisch.

Das Seminar findet zu wechselnden Themen des Themenfeldes „Rechnungswesen und Wirtschaftsprüfung” statt. Der
Schwerpunkt liegt auf der externen Rechnungslegung und betriebswirtschaftlichen Prüfungen. Studierende fertigen zu einem
forschungsnahen Thema eine wissenschaftliche Seminararbeit an. Die Ergebnisse werden mit einem Vortrag vorgestellt und
in einer anschließenden Diskussion verteidigt.

 

Research Seminar – Current Issues in Accounting and Auditing

The research seminar is held in English. Current issues in accounting and auditing in the private and public sector are
introduced and discussed. Participants are required to prepare a written paper during the preceding semester break. During
the seminar students present their topic in an oral presentation and discuss their results with the group.
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Voraussetzung

Es wird dringend empfohlen, vor Belegung des Moduls mindestens ein Modul aus dem Masterbereich Rechnungswesen und
Wirtschaftsprüfung erfolgreich absolviert zu haben. Die Teilnehmerzahl in den jeweiligen Seminaren ist begrenzt.
Es wird empfohlen, das Forschungsseminar gegen Ende Studiums im Masterbereich zu belegen.

Literatur

Detaillierte Literaturliste erfolgt in der Veranstaltung.

Leistungsnachweis

Eine Portfolioprüfung (bestehend aus einer Seminararbeit (ca. 15 Seiten) [75%] mit einer dazugehörigen Präsentation und
Diskussion [25%]).

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107455 FS - Forschungsorientiertes Seminar "Steuern"

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 BL Fr 09:00 - 18:00 Einzel 3.06.S27 12.04.2024 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold,  Philipp
Wendel

Bemerkung

Weitere Termine werden vereinbart und zeitnah bekannt gegeben.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107598 FS - Empirische Führungsforschung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Di 16:00 - 18:00 wöch. N.N. 09.04.2024 Prof. Dr. Eric Kearney

synchron/asynchron - Raum am Lehrstuhl

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107601 S - Forschungskolloquium Strategisches Management und Entrepreneurship

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mo 14:00 - 16:00 wöch. N.N. 08.04.2024 Prof. Dr. Dr. Victor
Tiberius

synchron/asynchron - Raum am Lehrstuhl

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107603 S - Forschungskolloquium Führung, Organisation und Personal

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 12:00 - 14:00 wöch. 3.06.S13 11.04.2024 Dr. Martin Buss

synchron/asynchron

Literatur

Will be announced at the beginning of the semester.

Leistungsnachweis

Graded research report
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Lerninhalte

In this seminar, we will focus on the empirical research process in the academic field of leadership and organizational
behavior. Specifically, students will learn how to analyze quantitative data and how to write an empirical research paper.

Kurzkommentar

This semester, this class will take place in live sessions at the university campus. Several course materials will also be
available online in the Moodle course.

 

Zielgruppe

We especially recommend this seminar if you plan to write your master thesis at our chair and want to learn how to write an
empirical research paper.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107619 S - Modernization in the public sector - Strategic Management

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mi 10:00 - 12:00 wöch. 3.06.H02 10.04.2024 Nicolas Drathschmidt

Kommentar

This course deals with the impact of strategy on the performance of public sector organizations. A particular focus will be
organizational capabilities as mediators between strategy and performance. We will look at theoretical/conceptual aspects as
well as practical methods and examples. 

A successful completion of the course will require a substantial amount of reading, presentation and a regular participation
(e.g. in discussions and learning diaries). 

In addition to that, for passing the course in terms of a module examination, students are supposed to write an essay on an
issue related to the content of the course.

The course is recommended for students with previous exposure to public management (particularly the course on
Foundations of Public Management), but it is not a mandatory precondition. 

Further information and material will be provided via Moodle. The number of participants is limited.

If you have any organizational questions please contact  hiwi-puma@uni-potsdam.de .

 

Leistungsnachweis

Portfolioprüfung

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107621 S - Modernisierung im öffentlichen Sektor - Organisationstheorien

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Di 10:00 - 12:00 wöch. 3.06.S21 09.04.2024 Nicolas Drathschmidt,
Prof. Dr. Isabella Proeller,
Daniela Großmann

Kommentar

Sie glänzen auf Partys gerne mal mit Fun Facts zu wissenschaftlichen Theorien? Sozialwissenschaftliche Erklärungsmodelle
bereiten Ihnen keine schlaflosen Nächte? Oder sie bereiten Ihnen schlaflose Nächte und Sie möchten dies ändern?
Sie wissen eigentlich gar nicht, wieso man Theorien braucht? Dann sind Sie in diesem Seminar genau richtig. Diese
Veranstaltung bietet Ihnen die Möglichkeit, sich umfassend mit Organisationstheorien an Beispielen des öffentlichen Sektors
auseinanderzusetzen und somit gezielt auf Ihre Abschlussarbeit vorzubereiten.
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Leistungsnachweis

Portfolioprüfung

Bemerkung

Dieser Kurs wird vsl. zum 14.4. auch im Modul "MWMSOZ51 - Theorien der Organisations- und Verwaltungssoziologie"
freigeschaltet.

Lerninhalte

Ausgangspunkt unseres Seminars „ Modernisierung im öffentlichen Sektor - Organisationstheorien ” ist eine vertiefte
Betrachtung zentraler organisationstheoretischer Ansätze. Die Schlüsselbegriffe und Kernaussagen der jeweiligen Theorien
werden dann auf Aspekte des Public Management angewendet - sowohl um die Theorien zu veranschaulichen, als auch
um deren jeweiligen Erklärungsgehalt im Hinblick auf Phänomene des Public Management zu erörtern. Ziel ist es, Sinn und
Zweck von Theorien im Rahmen von Forschungsarbeiten zu verstehen und mögliche Theorien für die eigene Masterarbeit
kennenzulernen.

Die Veranstaltung richtet sich an Studierende mit einschlägigen Vorkenntnissen und Interesse an theoretischer Reflexion
komplexer Problemstellungen. 

Die Kursteilnehmerzahlen werden ggf. begrenzt.  Bitte wenden Sie sich bei allen organisatorischen Fragen und bei
Fragen zur Verbuchung/Anrechnung  und Belegung an:  hiwi-puma@uni-potsdam.de .

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107699 S - Forschungsorientiertes Seminar II Controlling

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 14:00 - 18:00 14t. 3.06.S27 18.04.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 S Do 14:00 - 18:00 Einzel 3.06.S27 16.05.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 S Do 14:00 - 20:00 Einzel 3.06.S27 27.06.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107802 S - Social Media and Business Analytics Seminar

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 12:00 - 16:00 Einzel 3.06.S26 11.04.2024 Prof. Dr. Hanna Krasnova

1 S Do 12:00 - 16:00 14t. N.N. 25.04.2024 Prof. Dr. Hanna Krasnova

Literatur

• Baird A. (2021) On Writing Research Articles Well: A Guide for Writing IS Papers
• Kane G. (2022) How to Write an ”A” Paper

Leistungsnachweis

The seminar is 6 ECTS worth. If needed, we can award less ECTS.
Source: https://www.uni-potsdam.de/de/studium/studienangebot/masterstudium/master-a-z/wirtschaftsinformatik-und-digitale-
transformation-master

Bemerkung

Raum wird noch bekannt gegeben.
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Lerninhalte

The course implies a high degree of motivation and independence. At the same time, we aim to have a fair ”give-and-take”
and will hold several lectures, practice sessions, and consultations to ensure you are on a good track with your own research.

Broadly, the topics correspond to our research interests and include digital unfollowing, perfectionism on social media (Rita)
as well as technology & future of work, human – AI interaction, messy vs. tidy online environment & decision-making, self-
referential information on social media (Olga).

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

107855 S - Digitalisierung & Nachhaltigkeit

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mi 16:00 - 18:00 wöch. 3.06.S26 10.04.2024 Prof. Dr. Grischa Beier

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

108173 S - New Work: Neues Arbeiten und Führen in digitalisierten Arbeitsstrukturen

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 16:00 - 18:00 wöch. 3.06.S26 11.04.2024 Prof. Dr. Isabella Proeller

Online

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

108231 S - Digital Platforms and User Behavior

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mo 12:15 - 15:45 14t. 3.06.S21 15.04.2024 Dr. Katharina Baum, Dr.
Antonia Köster

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

108306 S - Smart City – Grundlagen

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S N.N. N.N. Einzel N.N. N.N. Prof. Dr. Norbert Gronau,
Dr. rer. pol. Edzard
Weber

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

108310 S - Smart City – Geschäftsmodelle

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S N.N. N.N. Einzel N.N. N.N. Prof. Dr. Norbert Gronau,
Dr. rer. pol. Edzard
Weber

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

108311 S - Natural Language Processing Strategies for Real-World Challenges

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S N.N. N.N. wöch. N.N. N.N. Dr. Benedict Bender, 
Adrian Abendroth

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)
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108312 S - Forschungsorientiertes Seminar „Finanz- und Bankmanagement”

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S N.N. N.N. wöch. N.N. N.N.   N.N.

1 S N.N. N.N. Einzel N.N. N.N.   N.N.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 431911 - Research Seminar (unbenotet)

MFSBWL200 - Lehrforschungsprojekt

107353 S - Analyse von Geschäftsprozessen & Konzeption von IT-Systemen

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S N.N. N.N. Block N.N. N.N. Prof. Dr. Norbert Gronau

Voraussetzung

Um am Seminar teilnehmen zu können, ist eine vorausgehende Bewerbung nötig. Weitere Informationen erhalten Sie auf
unserer Website unter dem Punkt "Projektseminar" im Menü rechts.

 

Die Anmeldung erfolgt ab Anfang April auch über die Seiten des Bereichs Wirtschaftsinformatik und Digitale Gesellschaft
(https://wi.uni-potsdam.de/homepage/lehrewi.nsf).

Literatur

Krallmann, H., Frank, H., Gronau, N.: Systemanalyse im Unternehmen, 4. Auflage. Oldenbourg 2001

Lerninhalte

Im Rahmen des Seminars werden in kleinen Gruppen in Zusammenarbeit mit regionalen Institutionen und Unternehmen
praxisrelevante Fragestellungen des Informations- und Kommunikationsmanagement bearbeitet. Ziel ist es, auf der Basis
einer Istanalyse ein Konzept für die integrierte Gestaltung von Systemlösungen und betriebliche Anwendungen zu erarbeiten.
Aktive Mitarbeit und die Bereitschaft, in Unternehmen und Institutionen erste Lösungswege zu erarbeiten wird vorausgesetzt.

Kurzkommentar

Auftakt: dd.mm.yy, ... Uhr / Raum folgt

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 432011 - Lehrforschungsprojekt/Research Project (unbenotet)

107483 S - Forschungsprojekt Marketing

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Fr 10:00 - 18:00 Einzel 3.06.S13 12.04.2024 Prof. Dr. Uta Herbst, 
Florian Mehlhase, 
Jacqueline Sube

1 S Fr 10:00 - 15:00 Einzel 3.06.S12 26.04.2024 Prof. Dr. Uta Herbst, 
Florian Mehlhase, 
Jacqueline Sube

1 S Fr 10:00 - 15:00 Einzel 3.06.S13 17.05.2024 Prof. Dr. Uta Herbst, 
Florian Mehlhase, 
Jacqueline Sube

1 S Fr 10:00 - 18:00 Einzel 3.06.S13 12.07.2024 Prof. Dr. Uta Herbst, 
Florian Mehlhase, 
Jacqueline Sube

Kommentar

4 Blockveranstaltungen + individuell organisierte wöchentlich stattfindende Einzeltermine im Rahmen von 2 SWS
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Voraussetzung

keine

Literatur

Wird im Projekt bekannt gegeben

Leistungsnachweis

Benotete Seminarleistung aus der Dokumentation und Präsentation der Ergebnisse.

Bemerkung

+ wöchentlich stattfindende Einzeltermine im Rahmen von 2 SWS

Lerninhalte

Im Forschungsprojekt Marketing (Case Study) bearbeiten die Studierenden unter Anleitung von Prof. Dr. Uta Herbst und
den wissenschaftlichen Mitarbeitern des Lehrstuhls in einzelnen Teams aktuelle Marketing-Fragestellungen ausgewählter
Kooperationsunternehmen aus der Region.

Ziel ist es, den Unternehmen aktuelle Marketingerkenntnisse aus der Wissenschaft zur Verfügung zu stellen und hierbei im
Sinne eines studentischen Beratungsteams aufzutreten.

Die Studierenden erlangen im Zuge eines Auftakt-Workshops Erkenntnisse zur Projektarbeit, mit deren Hilfe die
Fragestellungen gezielt bearbeitet werden sollen.

Eine vorherige Anmeldung ist mit dem entsprechenden Bewerbungsformular am Lehrstuhl erforderlich (zusätzlich zur
regulären Anmeldung/Belegung in PULS). Nähere Informationen sind der Homepage des Lehrstuhls (https://www.uni-
potsdam.de/marketing/) zu entnehmen.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 432011 - Lehrforschungsprojekt/Research Project (unbenotet)

Spezialisierung

Marketing Management and Business Development

MMBBWL110 - Verhandlungsmanagement

107478 VU - Verhandlungsmanagement

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 U Fr 08:00 - 18:00 Einzel 1.09.2.13 03.05.2024 Prof. Dr. Uta Herbst, 
Florian Mehlhase

1 U Fr 08:00 - 18:00 Einzel 1.09.1.02 03.05.2024 Prof. Dr. Uta Herbst, 
Florian Mehlhase

1 U Fr 09:00 - 16:00 Einzel 3.07.0.39 24.05.2024 Prof. Dr. Uta Herbst, 
Florian Mehlhase

1 V Di 10:00 - 14:00 wöch. 3.06.H08 04.06.2024 Prof. Dr. Uta Herbst, 
Florian Mehlhase

Voraussetzung

keine

Literatur

Voeth/Herbst (2015), Verhandlungsmanagement: Planung, Steuerung und Analyse, Stuttgart
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Leistungsnachweis

Modulprüfung: Klausur M.MB.BWL110/M110 (90 Minuten) über die Inhalte der Vorlesung und Übung

Lerninhalte

Die Veranstaltung widmet sich dem Themenbereich des Verhandlungsmanagements. Neben der zentralen Bedeutung dieses
Themenbereichs für die betriebswirtschaftliche Praxis uns seiner theoretischen Fundierung, werden in der Veranstaltung
Tools und Instrumente der betriebswirtschaftlichen Verhandlungsanalyse, -planung und -steuerung diskutiert. In der Übung
können die Studierenden u. a. konkrete Verhandlungspraxis sowie Teilleistungen für die Klausur erwerben.

Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 432111 - Vorlesung und Übung (unbenotet)

MMBBWL120 - Strategisches Marketing & Business Development

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MMBBWL130 - Industriegütermarketing

107351 VU - Digital Government

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V Mi 16:00 - 18:00 wöch. 3.06.S27 10.04.2024 Dr. rer. pol. Edzard
Weber

1 U Di 14:00 - 16:00 wöch. 3.06.S12 16.04.2024 Dr. rer. pol. Edzard
Weber

Voraussetzung

Die Anmeldung erfolgt ab Anfang April auch über die Seiten des Bereichs Wirtschaftsinformatik und Digitale Gesellschaft
(https://wi.uni-potsdam.de/homepage/lehrewi.nsf).

Literatur

Wird in der Vorlesung bekannt gegeben.

Lerninhalte

Verwaltungsmodernisierung durch E-Government wird innerhalb vielfältiger Strategien und Initiativen verfolgt. Trotzdem
konnten die drei wesentlichen Ziele Qualitätsverbesserung, Kostensenkung und Zeitersparnis noch nicht in befriedigendem
Maß erlangt werden. Die Vorlesung behandelt E-Government-Grundlagen, Strategien und Lösungen. Auch ein kritischer
Blick auf weniger erfolgreiche Projekte bleibt nicht aus. Zu ausgewählten Themen werden Referenten aus der Praxis Inhalte
einbringen.

 

- Einführung Digital Government
- Geschäftsprozessmanagement in öffentlichen Verwaltungen
- E-Government-Anwendungen
- Mobile Government
- Standardisierung, Interoperabilität und Integration
- Wissensmanagement in öffentlichen Verwaltungen
- E-Participation
- Open Government und Open Data
- Kommunales E-Government
- E-Government-Transfer

 

Ziel der Lehrveranstaltung ist es, Studierende zu einer Problemerkenntnis und Problembewältigung im Bereich der
Anwendungssysteme in öffentlichen Verwaltungen zu bringen. Daneben wird auch der Forschungsstand zur Digitalisierung im
öffentlichen Sektor beleuchtet.

21
Abkürzungen entnehmen Sie bitte Seite 5

https://puls.uni-potsdam.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=webInfo&publishConfFile=webInfo&publishSubDir=veranstaltung&publishid=107351
https://puls.uni-potsdam.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=webInfo&publishConfFile=webInfoPerson&publishSubDir=personal&keep=y&personal.pid=6734
https://puls.uni-potsdam.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=webInfo&publishConfFile=webInfoPerson&publishSubDir=personal&keep=y&personal.pid=6734
https://puls.uni-potsdam.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=webInfo&publishConfFile=webInfoPerson&publishSubDir=personal&keep=y&personal.pid=6734
https://puls.uni-potsdam.de/qisserver/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=webInfo&publishConfFile=webInfoPerson&publishSubDir=personal&keep=y&personal.pid=6734


Master of Science - Betriebswirtschaftslehre - Prüfungsversion Wintersemester 2016/17

Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 432311 - Vorlesung und Übung (unbenotet)

107482 VU - Industriegütermarketing

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 VU Fr 08:00 - 18:00 Einzel 3.06.H08 14.06.2024 Prof. Dr. Uta Herbst

1 VU N.N. 08:00 - 18:00 BlockSa 3.06.H08 28.06.2024 Prof. Dr. Uta Herbst

Voraussetzung

keine

Literatur

- Backhaus, K.; Voeth, M.: Industriegütermarketing, 10. Auflage, 2015.

-  Weitere Literaturangaben erfolgen in der Vorlesung.

Leistungsnachweis

Modulprüfung: Klausur (90 Minuten) über die Inhalte der Vorlesung und Übung.

Bemerkung

+weitere Online-Übungen im Blended Learning-Format

Lerninhalte

Das Industriegütermarketing beschäftigt sich mit der Vermarktung von Produkten und Dienstleistungen an Unternehmen.
Quantitativ kommt Industriegütermärkten im Vergleich zu Konsumgütermärkten eine größere Bedeutung zu. Dem auf
Konsumgütermärkten erzielten Umsatz liegt ein Vielfaches an vorgelagerten Umsätzen auf Industriegütermärkten zugrunde.
Vermarktungsprozesse auf Industriegütermärkten weisen einige generelle Besonderheiten auf.

Aufbauend auf diesen Besonderheiten industrieller Vermarktungsprozesse werden Konzepte, Tools und Techniken des
Managements organisationaler Beschaffungsprozesse diskutiert. Besondere Bedeutung im Rahmen der Veranstaltung kommt
dabei der Buying Center Analyse sowie des Geschäftstypenansatzes zu.

Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 432311 - Vorlesung und Übung (unbenotet)

Führung, Organisation und Personalmanagement

MMBBWL210 - Leadership

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MMBBWL220 - Team Management

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MMBBWL230 - Human Resource Management

107600 VU - Human Resource Management

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V Mo 12:00 - 14:00 wöch. 3.06.H02 08.04.2024 Prof. Dr. Eric Kearney

synchron/asynchron

1 U Di 14:00 - 16:00 wöch. 3.06.H02 09.04.2024 Prof. Dr. Eric Kearney

synchron/asynchron
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Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 432611 - Vorlesung/Übung (unbenotet)

Finanz- und Bankmanagement

MMBBWL310 - Innovationen im Asset Management

107801 VU - Innovationen im Asset Management

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 VU Do 08:00 - 14:00 wöch. 3.06.S12 25.04.2024 Prof. Dr. Carsten Kruppe

1 VU Di 14:00 - 20:00 14t. 3.06.H01 07.05.2024 Prof. Dr. Nick Dimler

1 VU Mo 08:00 - 12:00 14t. Online.Veranstalt 13.05.2024 Prof. Dr. Nick Dimler

1 VU Di 08:00 - 12:00 Einzel Online.Veranstalt 21.05.2024 Prof. Dr. Nick Dimler

1 VU Do 08:00 - 12:00 Einzel Online.Veranstalt 30.05.2024 Prof. Dr. Carsten Kruppe

1 VU Mo 08:00 - 10:00 Einzel Online.Veranstalt 17.06.2024 Prof. Dr. Nick Dimler

Literatur

Einige deutschsprachige Werke  

• Perridon/ Steiner/ Rathgeber (2017): Finanzwirtschaft der Unternehmung, Vahlen  
• Berk/ DeMarzo (2019): Grundlagen der Finanzwirtschaft, Pearson

Klassische englischsprachige Literatur

• Brealey; Myers; Allen (2008): Principles of Corporate Finance, McGraw-Hill, 9th Vol.  
• Ross; Westerfield; Jaffe (2001): Corporate Finance, McGraw-Hill, 6th Vol. [Hillier; Ross; Westerfield; Jaffe; Jordan:

Corporate Finance]

Leistungsnachweis

Klausur (90 Minuten)

Bemerkung

Beschreibung: Die Veranstaltung besteht aus Themenblöcken, welche sowohl einen Vorlesungs- als auch Übungsteil
beinhalten.

Lerninhalte

• vertieftes Fachwissen und anwendungsbereite Kenntnisse über einschlägige Theorien, Modelle und Methoden in Asset
Allocation

• Wissen in einem interdisziplinären, wissenschaftlichen Zusammenhang sowie methodisch-analytische Kompetenzen
• aktuelle Entwicklungen und Innovationen im Asset Management

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 432711 - Vorlesung/Übung (unbenotet)

MMBBWL320 - Internationales Finanzmanagement

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MMBBWL330 - Risikomanagement und Banksteuerung

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

Innovation Management and Entrepreneurship

MMBBWL410 - Innovationsmanagement

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten
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MMBBWL420 - Entrepreneurship

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MMBBWL420 - Entrepreneurship (auslaufend)

Dieses Modul gilt, aufgrund einer Änderungssatzung, nur noch für Studierende, die das Modul vor dem 01.10.2022 begonnen
haben. Das Modul läuft spätestens am 30.09.2024 aus.

107293 VU - Entrepreneurship

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 VU Di 16:00 - 18:00 Einzel 3.06.S13 23.04.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

1 VU Fr 09:00 - 17:00 wöch. 3.06.S27 17.05.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

1 VU Di 16:00 - 18:00 Einzel Online.Veranstalt 04.06.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

1 VU Fr 09:00 - 17:00 Einzel N.N. 07.06.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

Raum Haus 7 / Etage 1 - Shared working space

1 VU Fr 09:00 - 17:00 Einzel 3.06.S27 14.06.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

1 VU Di 16:00 - 18:00 14t. Online.Veranstalt 25.06.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

1 VU Fr 09:00 - 13:00 Einzel 3.06.S27 28.06.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

Literatur

Pflichtlektüre: Amit, R., & Zott, C. 2021. Business model innovation strategy: Transformational concepts and tools for
entrepreneurial leaders: John Wiley & Sons.

Weitere Literatur wird im Laufe der Veranstaltung über Moodle bekanntgegeben.

Leistungsnachweis

Referat und schriftliche Ausarbeitung (ca. 15-20 Seiten)

Lerninhalte

Studierende lernen Konzepte und Werkzeuge, um erfolgreich neue Unternehmen aufzubauen bzw. bestehende Unternehmen
weiter zu entwickeln.

Nach dem Kurs haben die Studierenden:

• vertieftes Wissen über Theorien und Methoden der Entrepreneurshipforschung erlangt;
• Wissen, wo nach Inspirationen für neue Geschäftsmöglichkeiten und neue Geschäftsmodelle gesucht, wie sie erkennt und

bewertet werden können;
• Erfahrung in der Anwendung von Design Thinking und Business Model Design;
• Geschäftsmodelle bewertet und kritisch hinterfragt;
• ein Geschäftsmodell entwickelt, das für die Verfolgung der neuen Venture-Möglichkeit nach den Prinzipien des Lean

Startup geeignet ist;
• im Team ein Projekt durchgeführt und sind in der Lage, die Projektergebnisse in mündlicher und in schriftlicher Form

angemessen darzustellen.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 433112 - Vorlesung und Übung (unbenotet)

MMBBWL430 - Technologiemanagement

107294 VU - Technologiemanagement

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V Mo 14:00 - 16:00 wöch. 3.06.H08 15.04.2024 Prof. Dr. Julia Brennecke

1 U Mo 16:00 - 18:00 wöch. 3.01.1.65a 15.04.2024 David Bender

Literatur

wird in der Veranstaltung bekanntgegeben
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Leistungsnachweis

Referat und schriftliche Ausarbeitung (ca. 15-20 Seiten)

Prüfungsnebenleistungen für den Abschluss des Moduls Referat (ca. 10 Minuten)

Lerninhalte

Die Studierenden
haben vertieftes Wissen über Theorien und Methoden im Feld des Technologiemanagements erlangt;
verstehen wie Wissen über Technologiemanagement durch empirische Forschung generiert wird und sind in der Lage, die
Qualität von publizierten empirischen Studien zu evaluieren;
sind in der Lage, Implikationen aus den Theorien, Modellen und Methoden des Technologiemanagements auf praktische Fälle
anzuwenden.
können im Team ein Projekt durchführen und sind in der Lage, die Projektergebnisse in mündlicher sowie schriftlicher Form
angemessen darzustellen.

Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 433211 - Vorlesung/Übung (unbenotet)

Rechnungswesen und Wirtschaftsprüfung

MMBBWL510 - Rechnungslegung und Unternehmensanalyse

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MMBBWL520 - Prüfungsmethodik

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MMBBWL530 - Rechnungswesen- und Prüfungsforschung

107430 VU - Rechnungswesen- und Prüfungsforschung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V Mo 10:00 - 12:00 wöch. 3.06.S26 08.04.2024 Prof. Dr. Ulfert Gronewold

1 U Mo 14:00 - 16:00 wöch. 3.06.S26 08.04.2024 Philipp Wendel

Kommentar

Die Vorlesung und Übung "Rechnungswesen- und Prüfungsforschung" finden grundsätzlich in Präsenz im jeweils
angegebenen Seminarraum statt (pro Woche je eine Vorlesung und eine Übung). Die Veranstaltung beginnt in der ersten
Vorlesungswoche am 17.4. um 10 Uhr. In den ersten beiden Vorlesungswochen findet anstelle der Übung jedoch eine
zusätzliche (nicht alternative, d.h. es geht im Stoff direkt weiter) Online-Vorlesung im Nachgang zur Präsenzvorlesung
statt, die spätestens am Folgetag der Präsenzvorlesung im Moodle-Kurs des Moduls zum asynchronen Abruf zur Verfügung
gestellt wird. Die Online-Vorlesung schließt dabei direkt an der Stelle an, an der die Präsenzvorlesung endete. Die
Präsenzvorlesung der Folgewoche schließt wiederum direkt an der Stelle an, an der die Online-Vorlesung endete. Die beiden
zusätzlichen Online-Vorlesungen ersetzen in den beiden ersten Wochen die Übung, die erst in der dritten Vorlesungswoche
startet. Dies dient dazu, den notwendigen Vorlauf für die Übung zu gewährleisten. In der auf eine Online-Vorlesung folgenden
Präsenzvorlesungen können Sie Ihre Fragen zur vorangegangenen Online-Vorlesung stellen.

Ab der dritten Vorlesungswoche ist dann der reguläre Ablauf mit jeweils einer Präsenz-Vorlesung und der Präsenz-Übung
vorgesehen. Bitte melden Sie sich aus organisatorischen Gründen für die Übung bis zum 24.4 . separat per E-Mail an
unter  wendel@uni-potsdam.de  .

Der Moodle-Kurs ist ab sofort verfügbar unter: https://moodle2.uni-potsdam.de/course/view.php?id=1267
Der Zugangsschlüssel lautet: Methodik2023

Wir wünschen Ihnen einen guten Start ins Semester!

Voraussetzung

Es bestehen keine formalen Teilnahmevoraussetzungen. Inhaltlich werden sichere Grundlagenkenntnisse in den Bereichen
Buchführung, Jahresabschluss, Konzernrechnungslegung und Corporate Governance vorausgesetzt.
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Literatur

Detaillierte Literaturhinweise erfolgen in der Veranstaltung.

Leistungsnachweis

Modulprüfung: Klausur (90 Minuten)

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 433511 - Vorlesung/Übung (unbenotet)

Wirtschaftsinformatik

MMBBWL610 - Informations- und Wissensmanagement

107359 VU - Betriebliches Wissensmanagement

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V N.N. N.N. wöch. N.N. N.N. Prof. Dr. Norbert Gronau, 
Jana Gonnermann

1 U N.N. N.N. wöch. N.N. N.N. Prof. Dr. Norbert Gronau

Voraussetzung

Die Anmeldung zu den Übungen erfolgt ab 12. April über die Seiten des Bereichs Wirtschaftsinformatik und Digitale
Gesellschaft
(https://wi.uni-potsdam.de/homepage/lehrewi.nsf).

Literatur

Antoni, C.H.; Sommerlatte, T. (Hrsg.): Report Wissensmanagement - Wie deutsche Firmen ihr Wissen profitabel machen. 4.
Auflage Düsseldorf, 2002.
Gronau, N.: Anwendungen und Systeme für das Wissensmanagement: Ein aktueller Überblick. GITO-Verlag (Berlin) 3.
Auflage 2009.
Gronau, N.; u.a.: Wissen prozessorientiert managen. Methode und Werkzeuge für die Nutzung des Wettbewerbsfaktors
Wissen in Unternehmen. Oldenbourg Wissenschaftsverlag. München 2009.
Gronau, N.:Wissensmanagement: Potenziale - Konzepte – Werkzeuge. GITO-Verlag (Berlin) 2003.
Haun, M.: Handbuch Wissensmanagement. Springer-Verlag, 2002.
Krallmann, H.: Wettbewerbsvorteile durch Wissensmanagement. Schäffer-Poeschel Verlag Stuttgart, 2000.
Lehner, F.; Organisational Memory. Hanser Fachbuch, 2000.
North, K.: Wissensorientierte Unternehmensführung - Wertschöpfung durch Wissen. Gabler, 2002.
Schreyögg, Georg: Wissen in Unternehmen - Konzepte, Maßnahmen, Methoden. Erich Schmidt Verlag, 2001.
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Lerninhalte

Die Beherrschung und Management von Wissen in Unternehmen, das in Informationen und Mitarbeitern, aber auch in
Strukturkapital steckt, werden zunehmend zu einem wichtigen Wettbewerbsfaktor. Die Nutzung von digitale Technologien,
wie VR, AR und KI aber auch die praktische Anwendung in Lernfabriken können dabei gewinnbringend unterstützen.Mithilfe
von KMDL (Knowledge Modelling and Description Language) können auch wissensintensive Geschäftsprozesse modelliert
werden.

Die Themen der Vorlesung gehen auf die Elemente des Wissensmanagements ein und greifen dabei Aspekte des
individuellen und organisationalen Lernens auf.

 

Inhalte

• Bedeutung von Wissen und Wissensmanagement
• Werkzeuge des Wissensmanagements
• Kompetenzmanagement
• Einsatzpotenzial von AR, VR und KI für das Wissensmanagement
• Modellierung wissensintensiver Geschäftsprozesse mit KMDL (Knowledge Modelling and Description Language)
• Information Retrieval, Fallbasiertes Schließen
• Wissensmanagement in Veränderungsprozesse (inkl. Communities of Practice)

Die Übungen werden in Form von praktischen Projektarbeiten durchgeführt.

 

Ziele der Übung

• Vermittlung von Grundwissen über Augmented Reality im betrieblichen Wissensmanagement
• Grundlagen der Unity-Programmierung und eigenständige Entwicklung einer Augmented Reality Anwendung
• Praktische Anwendung von KMDL

Kurzkommentar

 

Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 433611 - Vorlesung/Übung (unbenotet)

MMBBWL620 - Understanding Social Media with Research

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MMBBWL630 - Mobile and Digital Business

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

Public Management

MMBBWL710 - Public Management

107619 S - Modernization in the public sector - Strategic Management

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mi 10:00 - 12:00 wöch. 3.06.H02 10.04.2024 Nicolas Drathschmidt
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Kommentar

This course deals with the impact of strategy on the performance of public sector organizations. A particular focus will be
organizational capabilities as mediators between strategy and performance. We will look at theoretical/conceptual aspects as
well as practical methods and examples. 

A successful completion of the course will require a substantial amount of reading, presentation and a regular participation
(e.g. in discussions and learning diaries). 

In addition to that, for passing the course in terms of a module examination, students are supposed to write an essay on an
issue related to the content of the course.

The course is recommended for students with previous exposure to public management (particularly the course on
Foundations of Public Management), but it is not a mandatory precondition. 

Further information and material will be provided via Moodle. The number of participants is limited.

If you have any organizational questions please contact  hiwi-puma@uni-potsdam.de .

 

Leistungsnachweis

Portfolioprüfung

Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 433912 - Seminar 1 (unbenotet)

PNL 433913 - Seminar 2 (unbenotet)

107621 S - Modernisierung im öffentlichen Sektor - Organisationstheorien

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Di 10:00 - 12:00 wöch. 3.06.S21 09.04.2024 Nicolas Drathschmidt,
Prof. Dr. Isabella Proeller,
Daniela Großmann

Kommentar

Sie glänzen auf Partys gerne mal mit Fun Facts zu wissenschaftlichen Theorien? Sozialwissenschaftliche Erklärungsmodelle
bereiten Ihnen keine schlaflosen Nächte? Oder sie bereiten Ihnen schlaflose Nächte und Sie möchten dies ändern?
Sie wissen eigentlich gar nicht, wieso man Theorien braucht? Dann sind Sie in diesem Seminar genau richtig. Diese
Veranstaltung bietet Ihnen die Möglichkeit, sich umfassend mit Organisationstheorien an Beispielen des öffentlichen Sektors
auseinanderzusetzen und somit gezielt auf Ihre Abschlussarbeit vorzubereiten.

Leistungsnachweis

Portfolioprüfung

Bemerkung

Dieser Kurs wird vsl. zum 14.4. auch im Modul "MWMSOZ51 - Theorien der Organisations- und Verwaltungssoziologie"
freigeschaltet.

Lerninhalte

Ausgangspunkt unseres Seminars „ Modernisierung im öffentlichen Sektor - Organisationstheorien ” ist eine vertiefte
Betrachtung zentraler organisationstheoretischer Ansätze. Die Schlüsselbegriffe und Kernaussagen der jeweiligen Theorien
werden dann auf Aspekte des Public Management angewendet - sowohl um die Theorien zu veranschaulichen, als auch
um deren jeweiligen Erklärungsgehalt im Hinblick auf Phänomene des Public Management zu erörtern. Ziel ist es, Sinn und
Zweck von Theorien im Rahmen von Forschungsarbeiten zu verstehen und mögliche Theorien für die eigene Masterarbeit
kennenzulernen.

Die Veranstaltung richtet sich an Studierende mit einschlägigen Vorkenntnissen und Interesse an theoretischer Reflexion
komplexer Problemstellungen. 

Die Kursteilnehmerzahlen werden ggf. begrenzt.  Bitte wenden Sie sich bei allen organisatorischen Fragen und bei
Fragen zur Verbuchung/Anrechnung  und Belegung an:  hiwi-puma@uni-potsdam.de .
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Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 433912 - Seminar 1 (unbenotet)

PNL 433913 - Seminar 2 (unbenotet)

MMBBWL720 - Modernisierung im öffentlichen Sektor

107619 S - Modernization in the public sector - Strategic Management

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mi 10:00 - 12:00 wöch. 3.06.H02 10.04.2024 Nicolas Drathschmidt

Kommentar

This course deals with the impact of strategy on the performance of public sector organizations. A particular focus will be
organizational capabilities as mediators between strategy and performance. We will look at theoretical/conceptual aspects as
well as practical methods and examples. 

A successful completion of the course will require a substantial amount of reading, presentation and a regular participation
(e.g. in discussions and learning diaries). 

In addition to that, for passing the course in terms of a module examination, students are supposed to write an essay on an
issue related to the content of the course.

The course is recommended for students with previous exposure to public management (particularly the course on
Foundations of Public Management), but it is not a mandatory precondition. 

Further information and material will be provided via Moodle. The number of participants is limited.

If you have any organizational questions please contact  hiwi-puma@uni-potsdam.de .

 

Leistungsnachweis

Portfolioprüfung

Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 434012 - Seminar 1 (unbenotet)

PNL 434013 - Seminar 2 (unbenotet)

107621 S - Modernisierung im öffentlichen Sektor - Organisationstheorien

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Di 10:00 - 12:00 wöch. 3.06.S21 09.04.2024 Nicolas Drathschmidt,
Prof. Dr. Isabella Proeller,
Daniela Großmann

Kommentar

Sie glänzen auf Partys gerne mal mit Fun Facts zu wissenschaftlichen Theorien? Sozialwissenschaftliche Erklärungsmodelle
bereiten Ihnen keine schlaflosen Nächte? Oder sie bereiten Ihnen schlaflose Nächte und Sie möchten dies ändern?
Sie wissen eigentlich gar nicht, wieso man Theorien braucht? Dann sind Sie in diesem Seminar genau richtig. Diese
Veranstaltung bietet Ihnen die Möglichkeit, sich umfassend mit Organisationstheorien an Beispielen des öffentlichen Sektors
auseinanderzusetzen und somit gezielt auf Ihre Abschlussarbeit vorzubereiten.

Leistungsnachweis

Portfolioprüfung

Bemerkung

Dieser Kurs wird vsl. zum 14.4. auch im Modul "MWMSOZ51 - Theorien der Organisations- und Verwaltungssoziologie"
freigeschaltet.
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Lerninhalte

Ausgangspunkt unseres Seminars „ Modernisierung im öffentlichen Sektor - Organisationstheorien ” ist eine vertiefte
Betrachtung zentraler organisationstheoretischer Ansätze. Die Schlüsselbegriffe und Kernaussagen der jeweiligen Theorien
werden dann auf Aspekte des Public Management angewendet - sowohl um die Theorien zu veranschaulichen, als auch
um deren jeweiligen Erklärungsgehalt im Hinblick auf Phänomene des Public Management zu erörtern. Ziel ist es, Sinn und
Zweck von Theorien im Rahmen von Forschungsarbeiten zu verstehen und mögliche Theorien für die eigene Masterarbeit
kennenzulernen.

Die Veranstaltung richtet sich an Studierende mit einschlägigen Vorkenntnissen und Interesse an theoretischer Reflexion
komplexer Problemstellungen. 

Die Kursteilnehmerzahlen werden ggf. begrenzt.  Bitte wenden Sie sich bei allen organisatorischen Fragen und bei
Fragen zur Verbuchung/Anrechnung  und Belegung an:  hiwi-puma@uni-potsdam.de .

Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 434012 - Seminar 1 (unbenotet)

PNL 434013 - Seminar 2 (unbenotet)

108173 S - New Work: Neues Arbeiten und Führen in digitalisierten Arbeitsstrukturen

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 16:00 - 18:00 wöch. 3.06.S26 11.04.2024 Prof. Dr. Isabella Proeller

Online

Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 434012 - Seminar 1 (unbenotet)

PNL 434013 - Seminar 2 (unbenotet)

MMBBWL730 - Public Management Projekt

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

Steuern

MMBBWL810 - Unternehmenssteuern und indirekte Steuern

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MMBBWL820 - Internationales Steuerrecht und Steuerbilanzen

106056 V - Internationales Steuerrecht

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V Do 09:00 - 11:00 wöch. 3.06.S14 11.04.2024 Prof. Dr. Roland Ismer
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Kommentar

Die Vorlesung beinhaltet die Grundlagen des internationalen Steuerrechts, wie die außensteuerrechtlichen Normen des EStG,
KStG, GewStG, UStG, ErbStG, das Außensteuergesetz, die Doppelbesteuerungsabkommen sowie die EU-Richtlinien und die
hierauf basierenden Entscheidungen des Europäischen Gerichtshofes.

 

Die Studierenden erlernen das System der Besteuerung wirtschaftlicher Sachverhalte mit Auslandsbezug
(grenzüberschreitender Unternehmer-Aktivitäten, Aktivitäten im Ausland, Aktivitäten von Steuerausländern im Inland). Die
Teilnehmer erwerben die Fähigkeiten, internationale Standorte hinsichtlich deren steuerlicher Implikationen zu beurteilen und
daraus die Möglichkeiten zur internationalen Steuergestaltung abzuleiten und selbständig kritisch zu reflektieren. 

 

Die Grundlagen des internationalen Steuerrechts werden insbesondere anhand der laufenden Besteuerung international
tätiger Unternehmen verdeutlicht. Die Vorlesung wendet sich sowohl an Studierende der Rechtswissenschaft als auch
Studierende der Wirtschaftswissenschaften.

 

 

Leistungsnachweis

Klausur 150 Minuten.

Zielgruppe

ab 4. FS

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 434311 - Vorlesung mit integrierten Übungen (unbenotet)

106296 V - Bilanzsteuerrecht (MA)

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V Fr 09:00 - 13:00 wöch. 3.06.H02 12.04.2024 Matthias Hülsmann

Kommentar

Die Vorlesung behandelt insbesondere die verschiedenen Gewinnermittlungsarten im Steuerrecht, die Maßgeblichkeit der
Handelsbilanz für die Steuerbilanz und Ansätze und Bewertungen.

Qualifikationsziele sind der Erwerb vertiefter Kenntnisse des Bilanz- und Bilanzsteuerrechts unter Berücksichtigung
der Buchungstechnik sowie die Befähigung zur Erarbeitung der tatsächlichen und rechtlichen Grundlagen zur Lösung
praktischer Rechtsfälle. Die Studierenden sollen in die Lage versetzt werden, die zur Verfügung stehenden steuerbilanziellen
Wahlrechte zu erkennen und diese zur Steueroptimierung gestaltend einzusetzen (Steuerbilanzpolitik) sowie Maßnahmen
der Steuerbilanzpolitik und deren Wirkungen kritisch zu reflektieren. Die Teilnehmer lernen, die so gefundenen Ergebnisse
gegenüber fachkundigen Dritten fundiert zu vertreten.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 434311 - Vorlesung mit integrierten Übungen (unbenotet)

106297 U - Übung Bilanzsteuerrecht (MA)

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 U Do 14:00 - 16:00 Einzel 3.06.S18 02.05.2024 Matthias Hülsmann, 
Sven Richardt

1 U Fr 14:00 - 16:00 Einzel 3.06.S18 17.05.2024 Matthias Hülsmann, 
Sven Richardt

1 U Do 14:00 - 16:00 Einzel 3.06.S18 30.05.2024 Matthias Hülsmann, 
Sven Richardt

1 U Do 14:00 - 16:00 Einzel 3.06.S18 04.07.2024 Matthias Hülsmann, 
Sven Richardt

1 U Do 14:00 - 16:00 Einzel 3.06.S18 11.07.2024 Matthias Hülsmann, 
Sven Richardt
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Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 434311 - Vorlesung mit integrierten Übungen (unbenotet)

MMBBWL830 - Steuergestaltung und Transaktionsbesteuerung

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

Controlling

MMBBWL910 - Unternehmensführung und Controllingkonzepte

107701 VU - Unternehmensführung und Controllingkonzepte

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V Do 14:15 - 15:45 14t. 3.06.S27 11.04.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 U Do 16:00 - 18:00 14t. 3.06.S27 11.04.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 V Do 14:15 - 15:45 14t. 3.06.S27 02.05.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 U Do 16:00 - 18:00 Einzel 3.06.S27 02.05.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 V Do 14:15 - 15:45 14t. 3.06.S27 23.05.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 U Do 16:00 - 18:00 wöch. 3.06.S27 06.06.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 U Do 14:00 - 19:00 Einzel 3.06.S27 04.07.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 434511 - Vorlesung/Übung (unbenotet)

MMBBWL920 - Integriertes Controllinginstrumentarium

107697 VU - Controllinginstrumentarium

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V Do 10:15 - 11:45 wöch. 3.06.S27 11.04.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 U Do 12:15 - 13:45 wöch. 3.06.S27 11.04.2024 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 434611 - Vorlesung/Übung (unbenotet)

MMBBWL930 - Sanierung, Restrukturierung und Wertsteigerungsmanagement

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

Ergänzungsbereich

MA-B-100 - Advanced Microeconomics

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MA-B-200 - Advanced Macroeconomics

107475 FU - Quantitative Methods - Empirical Macroeconomics

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 FU Mi 10:00 - 12:00 wöch. 3.06.S21 17.04.2024 Prof. Dr. Maik Heinemann
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Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 413412 - Fortgeschrittenenübung (unbenotet)

MA-B-300 - Advanced Microeconometrics

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MEBBWL110 - Management wissens- und kompetenzintensiver Dienstleistungen in Expertenorganisationen

107694 U - Expertenorganisationen: Führung und Steuerung (Übung)

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 U Mi 10:00 - 11:30 14t. 3.06.S13 24.04.2024 Prof. Dr. Christoph
Rasche,  Louisa von der
Assen

Voraussetzung

Das Modul MEBBWL110 besteht aus einem Seminar und einer Übung.  Es ist vorausgesetzt, dass die Studierende sich
für beide Lehrveranstaltungen anmelden.  

Leistungsnachweis

Portfolioprüfung

Lerninhalte

Die Studierenden

• erwerben profundes Fachwissen bezüglich der Führung und Steuerung wissens- und kompetenzintensiver
Expertenorganisationen, - verstehen die Prinzipien und Spezifika verhaltens- und bewertungsunsicherer Dienstleistungen
typischer Expertenorganisationen,

• sind imstande, die Theorien und Paradigmen des wissens- und kompetenzbasierten Dienstleistungsmanagements auf
konkrete Frage- und Problemstellungen zu applizieren,

• vermögen eigenständig relevante Forschungsfragen zu identifizieren und mit den Methoden und Instrumenten des
Dienstleistungsmanagements zu bearbeiten,

• sind in der Lage, dienstleistungsorientierte Geschäftsmodelle im Kontext der Expertenorganisationen zu reflektieren und zu
entwickeln,

• verfügen über die Urteilskompetenz, um den Aufbau und die Verteidigung substanzieller Wettbewerbsvorteile unter
dynamischen und komplexen Umweltbedingungen qualifiziert zu evaluieren

• verfügen über sektorale Fachkompetenzen in relevanten Dienstleistungsbereichen (z.B. Healthcare, Consulting,
Accounting, NPO-Services).

Kurzkommentar

Weitere organisatorische Hinweise finden Sie in Moodle (nach der Zulassung)

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 434912 - Übung (unbenotet)

107695 S - Expertenorganisationen: Führung und Steuerung (Seminar)

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 10:00 - 11:30 wöch. 3.06.S13 11.04.2024 Prof. Dr. Christoph
Rasche

Voraussetzung

Das Modul MEBBWL110 besteht aus einem Seminar und einer Übung.  Es ist vorausgesetzt, dass die Studierende sich
für beide Lehrveranstaltungen anmelden.  

Leistungsnachweis

Portfolioprüfung
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Lerninhalte

Die Studierenden

• erwerben profundes Fachwissen bezüglich der Führung und Steuerung wissens- und kompetenzintensiver
Expertenorganisationen, - verstehen die Prinzipien und Spezifika verhaltens- und bewertungsunsicherer Dienstleistungen
typischer Expertenorganisationen,

• sind imstande, die Theorien und Paradigmen des wissens- und kompetenzbasierten Dienstleistungsmanagements auf
konkrete Frage- und Problemstellungen zu applizieren,

• vermögen eigenständig relevante Forschungsfragen zu identifizieren und mit den Methoden und Instrumenten des
Dienstleistungsmanagements zu bearbeiten,

• sind in der Lage, dienstleistungsorientierte Geschäftsmodelle im Kontext der Expertenorganisationen zu reflektieren und zu
entwickeln,

• verfügen über die Urteilskompetenz, um den Aufbau und die Verteidigung substanzieller Wettbewerbsvorteile unter
dynamischen und komplexen Umweltbedingungen qualifiziert zu evaluieren

• verfügen über sektorale Fachkompetenzen in relevanten Dienstleistungsbereichen (z.B. Healthcare, Consulting,
Accounting, NPO-Services).

Kurzkommentar

Weitere organisatorische Hinweise finden Sie in Moodle (nach der Zulassung)

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 434911 - Seminar (unbenotet)

MEBBWL120 - Nachhaltige Strategieberatung

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

MEBBWL130 - Electronic Government

107351 VU - Digital Government

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V Mi 16:00 - 18:00 wöch. 3.06.S27 10.04.2024 Dr. rer. pol. Edzard
Weber

1 U Di 14:00 - 16:00 wöch. 3.06.S12 16.04.2024 Dr. rer. pol. Edzard
Weber

Voraussetzung

Die Anmeldung erfolgt ab Anfang April auch über die Seiten des Bereichs Wirtschaftsinformatik und Digitale Gesellschaft
(https://wi.uni-potsdam.de/homepage/lehrewi.nsf).

Literatur

Wird in der Vorlesung bekannt gegeben.
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Lerninhalte

Verwaltungsmodernisierung durch E-Government wird innerhalb vielfältiger Strategien und Initiativen verfolgt. Trotzdem
konnten die drei wesentlichen Ziele Qualitätsverbesserung, Kostensenkung und Zeitersparnis noch nicht in befriedigendem
Maß erlangt werden. Die Vorlesung behandelt E-Government-Grundlagen, Strategien und Lösungen. Auch ein kritischer
Blick auf weniger erfolgreiche Projekte bleibt nicht aus. Zu ausgewählten Themen werden Referenten aus der Praxis Inhalte
einbringen.

 

- Einführung Digital Government
- Geschäftsprozessmanagement in öffentlichen Verwaltungen
- E-Government-Anwendungen
- Mobile Government
- Standardisierung, Interoperabilität und Integration
- Wissensmanagement in öffentlichen Verwaltungen
- E-Participation
- Open Government und Open Data
- Kommunales E-Government
- E-Government-Transfer

 

Ziel der Lehrveranstaltung ist es, Studierende zu einer Problemerkenntnis und Problembewältigung im Bereich der
Anwendungssysteme in öffentlichen Verwaltungen zu bringen. Daneben wird auch der Forschungsstand zur Digitalisierung im
öffentlichen Sektor beleuchtet.

Leistungen in Bezug auf das Modul

PNL 435011 - Vorlesung/Übung (unbenotet)

MEBBWL210 - Interdisziplinäre Studien

107482 VU - Industriegütermarketing

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 VU Fr 08:00 - 18:00 Einzel 3.06.H08 14.06.2024 Prof. Dr. Uta Herbst

1 VU N.N. 08:00 - 18:00 BlockSa 3.06.H08 28.06.2024 Prof. Dr. Uta Herbst

Voraussetzung

keine

Literatur

- Backhaus, K.; Voeth, M.: Industriegütermarketing, 10. Auflage, 2015.

-  Weitere Literaturangaben erfolgen in der Vorlesung.

Leistungsnachweis

Modulprüfung: Klausur (90 Minuten) über die Inhalte der Vorlesung und Übung.

Bemerkung

+weitere Online-Übungen im Blended Learning-Format

Lerninhalte

Das Industriegütermarketing beschäftigt sich mit der Vermarktung von Produkten und Dienstleistungen an Unternehmen.
Quantitativ kommt Industriegütermärkten im Vergleich zu Konsumgütermärkten eine größere Bedeutung zu. Dem auf
Konsumgütermärkten erzielten Umsatz liegt ein Vielfaches an vorgelagerten Umsätzen auf Industriegütermärkten zugrunde.
Vermarktungsprozesse auf Industriegütermärkten weisen einige generelle Besonderheiten auf.

Aufbauend auf diesen Besonderheiten industrieller Vermarktungsprozesse werden Konzepte, Tools und Techniken des
Managements organisationaler Beschaffungsprozesse diskutiert. Besondere Bedeutung im Rahmen der Veranstaltung kommt
dabei der Buying Center Analyse sowie des Geschäftstypenansatzes zu.
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Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 435111 - Seminar oder Vorlesung oder Vorlesung und Übung oder zwei Seminare (unbenotet)

108225 VU - KI-basierte Anwendungssysteme

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 V Do 14:00 - 16:00 wöch. 3.06.H02 11.04.2024 Dr.-Ing. Marcus Grum

1 U Do 16:00 - 18:00 wöch. 3.06.S13 11.04.2024 Dr.-Ing. Marcus Grum

1 U Do 16:00 - 18:00 Einzel 3.06.S15 06.06.2024 Dr.-Ing. Marcus Grum

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 435111 - Seminar oder Vorlesung oder Vorlesung und Übung oder zwei Seminare (unbenotet)

108237 VU - Online and Social Media Marketing

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 VU Fr 10:15 - 13:45 wöch. 3.06.H07 12.04.2024 Prof. Dr. Hanna Krasnova

1 VU Fr 10:15 - 13:45 wöch. 3.06.S26 03.05.2024 Prof. Dr. Hanna Krasnova

1 VU Fr 10:15 - 13:45 Einzel 3.06.H07 24.05.2024 Prof. Dr. Hanna Krasnova

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 435111 - Seminar oder Vorlesung oder Vorlesung und Übung oder zwei Seminare (unbenotet)

MEBBWL220 - Methoden des Managements Betrieblicher Anwendungssysteme

Für dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

Fakultative Lehrveranstaltungen
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Die folgenden Begriffserklärungen zu Prüfungsleistung, Prüfungsnebenleistung und Studienleistung gelten im Bezug auf
Lehrveranstaltungen für alle Ordnungen, die seit dem WiSe 2013/14 in Kranft getreten sind.

Prüfungsleistung Prüfungsleistungen sind benotete Leistungen innerhalb eines Moduls. Aus der Benotung
der Prüfungsleistung(en) bildet sich die Modulnote, die in die Gesamtnote des Studiengangs
eingeht. Handelt es sich um eine unbenotete Prüfungsleistung, so muss dieses ausdrücklich
(„unbenotet“) in der Modulbeschreibung der fachspezifischen Ordnung geregelt sein. Weitere
Informationen, auch zu den Anmeldemöglichkeiten von Prüfungsleistungen, finden Sie unter
anderem in der Kommentierung der BaMa-O

Prüfungsnebenleistung Prüfungsnebenleistungen sind für den Abschluss eines Moduls relevante Leistungen, die
– soweit sie vorgesehen sind – in der Modulbeschreibung der fachspezifischen Ordnung
beschrieben sind. Prüfungsnebenleistungen sind immer unbenotet und werden lediglich
mit "bestanden" bzw. "nicht bestanden" bewertet. Die Modulbeschreibung regelt, ob
die Prüfungsnebenleistung eine Teilnahmevoraussetzung für eine Modulprüfung oder
eine Abschlussvoraussetzung für ein ganzes Modul ist. Als Teilnahmevoraussetzung
für eine Modulprüfung muss die Prüfungsnebenleistung erfolgreich vor der Anmeldung
bzw. Teilnahme an der Modulprüfung erbracht worden sein. Auch für Erbringung einer
Prüfungsnebenleistungen wird eine Anmeldung vorausgesetzt. Diese fällt immer mit
der Belegung der Lehrveranstaltung zusammen, da Prüfungsnebenleistung im Rahmen
einer Lehrveranstaltungen absolviert werden. Sieht also Ihre fachspezifische Ordnung
Prüfungsnebenleistungen bei Lehrveranstaltungen vor, sind diese Lehrveranstaltungen
zwingend zu belegen, um die Prüfungsnebenleistung absolvieren zu können.

Studienleistung Als Studienleistung werden Leistungen bezeichnet, die weder Prüfungsleistungen noch
Prüfungsnebenleistungen sind.
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