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Vorlesungsverzeichnis

Orientierung und Basiswissen

BBMBWL110 - Einfithrung in die Betriebswirtschaftslehre

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BBMBWL120 - Buchfiihrung

Fir dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BBMBWL200 - Einfithrung in Fiihrung, Organisation und Personal

114000 V - Einfiihrung in Filhrung, Organisation und Personal

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 \ Mo 10:00 - 12:00 woch. 3.06.H04 07.04.2025 Prof. Dr. Eric Kearney
1 \Y Mo 10:00 - 12:00 Einzel 3.06.HO05 14.07.2025 Prof. Dr. Eric Kearney
Kommentar

Die Studierenden

» kennen die einschlagigen Fachbegriffe sowie die historische Entwicklung der Filhrungsforschung.

+ kennen die wichtigsten Fihrungstheorien, deren jeweilige Starken und Schwachen sowie deren konkrete
Anwendungsmdglichkeiten.

+ sind in der Lage, organisationale Phanomene unter Rickgriff auf Flihrungstheorien zu beschreiben und zu analysieren
sowie sinnvolle Interventionen vorzuschlagen und zu begriinden.

+ verstehen die grundlegenden Handlungsméglichkeiten im Bereich Strategie und Organisationsgestaltung.

» kennen die zentralen Handlungsfelder des Personalmanagements und sind in der Lage, die Teilfunktionen des
Personalmanagements in einem ganzheitlichen Zusammenhang zu betrachten.

» konnen Wissen im Bereich Personalmanagement auf konkrete Praxissituationen anwenden.

+ sind in der Lage, individuell und im Team konkrete Problemstellungen zu bearbeiten, eigensténdig Lésungen zu entwickeln
und die Ergebnisse im Plenum zu présentieren.

Literatur
Literaturhinweise werden in der Lehrveranstaltung/den Lehrunterlagen bekannt gegeben.
Leistungsnachweis

Modulpriifung: Klausur (90 Minuten) + Priifungsnebenleistung (aus der Ubung als Voraussetzung zur Anmeldung der
Modulpriifung)

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 411111 - Vorlesung (unbenotet)

114007 U - Einfiihrung in Fiihrung, Organisation und Personal

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 U Mi 14:00 - 16:00 woch. 3.06.H04 09.04.2025 Mara Justine Metzger
1 U Mi 14:00 - 16:00 Einzel 3.06.H05 28.05.2025 Mara Justine Metzger
1 U Mi 14:00 - 16:00 Einzel 3.06.H05 16.07.2025 Mara Justine Metzger
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Kommentar

+++ Allgemeine Informationen +++

Diese Ubung wird vorlesungsbegleitend fiir Studierende angeboten, deren Studienordnung die Ubung ausdriicklich als
Voraussetzung fiir den Abschluss des Moduls vorsieht. AuBerdem kénnen Studierende, die im Rahmen unserers Lehr- und
Forschungsangebots bei Studien mitwirken mdchten, auf freiwilliger Basis teilnehmen.

+++ Wichtige Hinweise zur Anmeldung und Zulassung +++

Ablauf der Anmeldung

Auf PULS melden sich bitte nur Studierende fiir die Ubung an, die diese laut Ihrer Studienordnung besuchen
miissen: Wenn Sie freiwillig teilnehmen méchten, kontaktieren Sie bitte die Kursleitung.

Anmeldungen auBerhalb des Anmeldezeitraums werden nicht zugelassen. Priifen Sie regelmaBig lhre
Universitatsemailadresse: dort erhalten Sie zu Semesterbeginn ggf. weitere wichtige Informationen zum Kurs.

Leistungsnachweis
Priifungsnebenleistung (aus der Ubung als Voraussetzung zur Anmeldung der Modulpriifung)

Leistungen in Bezug auf das Modul
PNL 411121 - Ubung (unbenotet)

BBMBWL300 - Einfiihrung in das Marketing

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BBMBWL400 - Jahresabschluss
- 113933 V - Jahresabschluss

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 \ Di 10:00 - 12:00 woch. 3.06.H03 08.04.2025 Prof. Dr. Ulfert Gronewold

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Kommentar

Behandelt werden die Funktion des Jahresabschlusses, die Anforderungen des HGB an die Gestaltung des
Jahresabschlusses und Lageberichts sowie die Anforderungen an die Nachhaltigkeitsberichterstattung.

Ergénzend zur Vorlesung werden Tutorien angeboten, in denen der Lehrstoff anhand von Aufgaben und Fallbeispielen
eingeubt und angewendet wird.

Die Vorlesung "Jahresabschluss" findet grundsétzlich in Prdsenz im angegebenen Horsaal statt (pro Woche eine Vorlesung
a 90 Minuten) und beginnt in der ersten Vorlesungswoche. In den ersten beiden Vorlesungswochen findet zusitzlich
(nicht alternativ, d.h. es geht im Stoff direkt weiter) jeweils eine Online-Vorlesung im Nachgang zur Prasenzvorlesung
statt, die im Laufe der betreffenden Woche im Moodle-Kurs des Moduls zum asynchronen Abruf zur Verfligung gestellt wird.
Die Online-Vorlesung schlieBt dabei direkt an der Stelle an, an der die Prasenzvorlesung endete. Die Préasenzvorlesung

der Folgewoche schlieBt wiederum direkt an der Stelle an, an der die Online-Vorlesung endete. Die beiden zusétzlichen
Online-Vorlesungen ersetzen in den beiden ersten Wochen die Tutorien, welche erst in der dritten Vorlesungswoche starten.
Dies dient dazu, den notwendigen Vorlauf fir die Tutorien zu gewahrleisten. In der auf eine Online-Vorlesung folgenden
Prasenzvorlesungen kénnen Sie lhre Fragen zur vorangegangenen Online-Vorlesung stellen.

Ab der dritten Vorlesungswoche ist dann der regulére Ablauf mit jeweils einer Prasenz-Vorlesung und dem Prasenz-Tutorium
vorgesehen.

Die Zugangsdaten zum Moodle-Kurs werden spatestens am Tag vor der ersten Vorlesung (die am 8.4. stattfindet) hier
bekannt gegeben (ggf. auch schon ein paar Tage friher), damit Sie bereits in der ersten Vorlesung auf die zugehérigen
Vorlesungsfolien zugreifen kénnen.

Wir wiinschen lhnen einen guten Start ins Semester!

Voraussetzung

Der vorherige Besuch der Veranstaltung ,Buchfiihrung” (B.BM.BWL120; B13) wird dringend empfohlen. Ergénzend werden
freiwillige Tutorien angeboten, in denen der Lehrstoff anhand von Aufgaben und Fallbeispielen eingelibt und angewendet wird.

Literatur

Coenenberg, Adolf G. / Haller, Axel / Schultze, Wolfgang (2024) : Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse, 27. Aufl.,
Stuttgart 2024.

Detaillierte Literaturhinweise erfolgen zu Beginn der Veranstaltung.
Leistungsnachweis
Klausur (B.BM.BWL 400 = 90 min); Onlinedurchftihrung via ExamUP

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 415211 - Vorlesung (unbenotet)

. 113937 U - Jahresabschluss

Gruppe Art Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 u N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Nicolas Frenzel
2 u N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Nicolas Frenzel
3 u N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Nicolas Frenzel
4 u N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Nicolas Frenzel
5 u N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Nicolas Frenzel
6 u N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Nicolas Frenzel
7 U N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Nicolas Frenzel
8 u N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Nicolas Frenzel
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Kommentar

Behandelt werden die Funktion des Jahresabschlusses sowie die Anforderungen des HGB an die Gestaltung des
Jahresabschlusses und Lageberichts.

Ergénzend zur Vorlesung werden Tutorien angeboten, in denen der Lehrstoff anhand von Aufgaben und Fallbeispielen
eingeubt und angewendet wird.

Sie kdnenn sich auch bereits vor dem Semesterstart in den Moodlekurs zu Jahresabschluss einschreiben, mit dem
Einschreibeschliissel :

Voraussetzung

Der vorherige Besuch der Veranstaltung ,Buchfiihrung” (B.BM.BWL120; B13) wird dringend empfohlen. Ergdnzend werden
freiwillige Tutorien angeboten, in denen der Lehrstoff anhand von Aufgaben und Fallbeispielen eingelibt und angewendet wird.

Literatur

Coenenberg, Adolf G. / Haller, Axel / Schultze, Wolfgang (2021) : Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse, 26. Aufl.,
Stuttgart 2021.

Detaillierte Literaturhinweise erfolgen zu Beginn der Veranstaltung.
Leistungsnachweis

Klausur (B.BM.BWL 400 = 90 min)

Bemerkung

Ubung/ Tutorien siehe Homepage

Leistungen in Bezug auf das Modul
SL 415212 - Tutorium (unbenotet)

BBMBWLG600 - Controlling, Kosten- und Leistungsrechnung

114065 V - Einfiihrung in Controlling, Kosten- und Leistungsrechnung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 \Y Di 16:00 - 18:00 woch. 3.06.H04 08.04.2025 Prof. Dr. Isabella Proeller
1 \Y Di 16:00 - 18:00 Einzel 3.01.H09 15.07.2025 Prof. Dr. Isabella Proeller

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Kommentar

INFORMATIONEN ZUM ABLAUF, MOODLE-KURS, TERMINEN etc. ERHALTEN SIE ZU BEGINN DER ERSTEN
VORLESUNGSWOCHE.

Die Veranstaltung vermittelt einen Uberblick tiber die betriebliche Kosten- und Leistungsrechnung. Der Schwerpunkt liegt
dabei auf der Kostenarten-, Kostenstellen- und Kostentrédgerrechnung auf Istkostenbasis. AuBBerdem erfolgt eine Einfihrung in
Plankostenrechnung und Kostenmanagement.

Die Studierenden

- sind in der Lage, Begriff, Ziele und Aufgaben des Controllings und der Kosten-Leistungsrechnung zu erldutern und zu
verstehen,

- sind in der Lage, die Koordinationsfunktionen des Controllings zu erklaren und zu reflektieren,

- verstehen die rechentechnischen Grundlagen der Kosten-und Leistungsrechnung und kénnen diese aufkonkrete
Sachverhalte anwenden,

- sind in der Lage, betriebliche Entscheidungen auf Grundlage der Ergebnisse der Kosten-und Leistungsrechnung zu erklaren
und kritisch zu reflektieren.

In den Tutorien werden Ubungsaufgaben zur Vorlesung Kosten- und Leistungsrechnung (Controlling, KLR bei Modul
BWL600) angeboten. Die Tutorien sind als freiwilliges Zusatzangebot zur Vorlesung konzipiert.

Die Kursteilnehmerzahlen werden ggf. begrenzt. Bitte wenden Sie sich bei allen organisatorischen Fragen und bei Fragen zur
Verbuchung/Anrechnung und Belegung an: hiwi-puma@uni-potsdam.de .

Voraussetzung
keine
Leistungsnachweis

Modulpriifung: Klausur (90 Minuten)

Vor- und Nachbereitung der Ubungsaufgaben in den Tutorien

Leistungen in Bezug auf das Modul
PNL 415321 - Vorlesung (unbenotet)

. 114066 TU - Tutorium Controlling, Kosten-und Leistungsrechnung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 TU N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Prof. Dr. Isabella Proeller
Kommentar

In den Tutorien werden Ubungsaufgaben zur Vorlesung Kosten- und Leistungsrechnung (Controlling, KLR bei Modul
BWL600) angeboten.

Leistungen in Bezug auf das Modul
SL 415312 - Tutorium (unbenotet)

BBMBWLG600 - Controlling, Kosten- und Leistungsrechnung (auslaufend)

Dieses Modul gilt, aufgrund einer Anderungssatzung, nur noch fiir Studierende, die das Modul vor dem 01.10.2024 begonnen

haben. Das Modul lauft spatestens am 30.09.2026 aus.

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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114065 V - Einfiihrung in Controlling, Kosten- und Leistungsrechnung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 \ Di 16:00 - 18:00 woch. 3.06.H04 08.04.2025 Prof. Dr. Isabella Proeller
1 A Di 16:00 - 18:00 Einzel 3.01.H09 15.07.2025 Prof. Dr. Isabella Proeller
Kommentar

INFORMATIONEN ZUM ABLAUF, MOODLE-KURS, TERMINEN etc. ERHALTEN SIE ZU BEGINN DER ERSTEN
VORLESUNGSWOCHE.

Die Veranstaltung vermittelt einen Uberblick iiber die betriebliche Kosten- und Leistungsrechnung. Der Schwerpunkt liegt
dabei auf der Kostenarten-, Kostenstellen- und Kostentrédgerrechnung auf Istkostenbasis. AuBerdem erfolgt eine Einflihrung in
Plankostenrechnung und Kostenmanagement.

Die Studierenden

- sind in der Lage, Begriff, Ziele und Aufgaben des Controllings und der Kosten-Leistungsrechnung zu erlautern und zu
verstehen,

- sind in der Lage, die Koordinationsfunktionen des Controllings zu erklaren und zu reflektieren,

- verstehen die rechentechnischen Grundlagen der Kosten-und Leistungsrechnung und kénnen diese aufkonkrete
Sachverhalte anwenden,

- sind in der Lage, betriebliche Entscheidungen auf Grundlage der Ergebnisse der Kosten-und Leistungsrechnung zu erklaren
und kritisch zu reflektieren.

In den Tutorien werden Ubungsaufgaben zur Vorlesung Kosten- und Leistungsrechnung (Controlling, KLR bei Modul
BWL600) angeboten. Die Tutorien sind als freiwilliges Zusatzangebot zur Vorlesung konzipiert.

Die Kursteilnehmerzahlen werden ggf. begrenzt. Bitte wenden Sie sich bei allen organisatorischen Fragen und bei Fragen zur
Verbuchung/Anrechnung und Belegung an: hiwi-puma@uni-potsdam.de .

Voraussetzung
keine
Leistungsnachweis

Modulpriifung: Klausur (90 Minuten)

Vor- und Nachbereitung der Ubungsaufgaben in den Tutorien

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 415311 - Vorlesung (unbenotet)

114066 TU - Tutorium Controlling, Kosten-und Leistungsrechnung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 TU N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Prof. Dr. Isabella Proeller
Kommentar

In den Tutorien werden Ubungsaufgaben zur Vorlesung Kosten- und Leistungsrechnung (Controlling, KLR bei Modul
BWL600) angeboten.

Leistungen in Bezug auf das Modul
SL 415312 - Tutorium (unbenotet)
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BBMBWL710 - Investition
[ | 114177 vU - Investition

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 VU Mi 10:00 - 12:00 woch. 3.06.H04 09.04.2025 Prof. Dr. Hannes
Mohrschladt

1 VU Mi 10:00 - 12:00 Einzel 3.06.H05 16.07.2025 Prof. Dr. Hannes
Mohrschladt

Kommentar

In diesem Modul erwerben die Studierenden Grundlagenkenntnisse im Bereich Investition. Es ist kein spezielles Vorwissen
notwendig. Insbesondere werden die folgenden Themen behandelt:

» Grundlagen der Investition (inkl. intertemporaler Nutzenmaximierung)
+ Realinvestitionen (Ein- und Mehr-Perioden-Kontext; unter Sicherheit und Unsicherheit; mit und ohne Kapitalmarkt)
» Finanzinvestitionen (Erwartungsnutzenmaximierung, Portfoliotheorie, Capital Asset Pricing Model)

Die erste Veranstaltung findet am 9. April ab 10:15 Uhr in Raum 3.06.H04 statt. Weitere Informationen werden Gber PULS und
Moodle zur Verfligung gestellt.

Die Veranstaltung findet in deutscher Sprache statt. Es gibt wochentlich eine Prasenzveranstaltung (Tutorium oder
Vorlesung). Zuséatzlich werden Videoinhalte Gber Moodle bereitgestellt.

Leistungsnachweis
Klausur, 90 Minuten

Leistungen in Bezug auf das Modul
SL 415411 - Vorlesung/Ubung (unbenotet)

BBMBWL720 - Finanzierung
114178 VU - Finanzierung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 VU Mo 14:00 - 16:00 woch. 3.06.H04 07.04.2025 Prof. Dr. Hannes
Mohrschladt

1 VU Mo 14:00 - 16:00 Einzel 3.06.H05 14.07.2025 Prof. Dr. Hannes
Mohrschladt

Kommentar

In diesem Modul erwerben die Studierenden Grundlagenkenntnisse im Bereich Finanzierung. Es ist kein spezielles Vorwissen
notwendig. Insbesondere werden die folgenden Themen behandelt:

» Grundlagen der Finanzierung (inkl. Finanzmathematik)
» Vergleich verschiedener Finanzierungsformen

» Kapitalkosten und Kapitalstrukturentscheidung

+ Unternehmensbewertung und Kennzahlenanalyse

Die erste Veranstaltung findet am 7. April ab 14:15 Uhr in Raum 3.06.H04 statt. Weitere Informationen werden tber PULS und
Moodle zur Verfligung gestellt.

Die Veranstaltung findet in deutscher Sprache statt. Es gibt wochentlich eine Prasenzveranstaltung (Tutorium oder
Vorlesung). Zusatzlich werden Videoinhalte Gber Moodle bereitgestellt.

Leistungsnachweis
Klausur, 90 Minuten

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 415511 - Vorlesung/Ubung (unbenotet)
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BBMBWL810 - Management im Digitalen Zeitalter
- 114058 U - Digitale Transformation

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 U Do 08:00 - 10:00 woch. 3.06.H04 17.04.2025 Vivian Mantz, Prof. Dr.
Stefan Stieglitz

1 U Do 08:00 - 10:00 Einzel 3.06.H05 17.07.2025 Prof. Dr. Stefan Stieglitz,
Vivian Mantz

Leistungen in Bezug auf das Modul
PNL 411022 - Ubung (unbenotet)

. 114059 V - Dlgltale Transformation

Gruppe Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 Vv Do 16:00 - 18:00 woch. 3.06.H04 10.04.2025 Vivian Mantz, Prof. Dr.
Stefan Stieglitz

1 \Y Do 16:00 - 18:00 Einzel 3.06.HO05 17.07.2025 Prof. Dr. Stefan Stieglitz,
Vivian Mantz

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 411021 - Vorlesung (unbenotet)

Fachnahe Methoden

Pflichtmodule

BBMBWLS800 - Einfiihrung in die Wirtschaftsinformatik

Fir dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BBMBWLB800 - Einfithrung in die Wirtschaftsinformatik (auslaufend)

Dieses Modul gilt, aufgrund einer Anderungssatzung, nur noch tudierende, die das Modul vor dem 01.10.2024 begonnen
haben. Das Modul lauft spatestens am 30.09.2026 aus.

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BBMMAT110 - Mathematik fiir Wirtschaftswissenschaften 1

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

Wahlpflichtmodule

BBMS0Z910 - Grundlegende Methoden der empirischen Sozialforschung
- 113615 V - Methoden der Datenerhebung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 \Y Do 08:00 - 10:00 woch. 3.01.H09 10.04.2025 Dr. Marian Krawietz

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Kommentar

Die Sozialwissenschaften (Soziologie, Politik und Verwaltungswissenschaft und VWL) sind wie die meisten Wissenschaften
in ihrem Kern empirische Wissenschaften. Ziel von empirischen Wissenschaften ist die Gltigkeit von allgemeingultigen
Aussagen anhand von "Beobachtungen" (Daten) in der "realen Welt" zu belegen. Der "Beweis" fur die Gultigkeit einer
Aussage ist aber immer nur so gut, wie die Daten und Informationen, die zu ihrem Beweis hinzugezogen werden. Damit
kommt dem Problem der Giiltigkeit von Daten ein

besonderer Stellenwert zu. In der Vorlesung werden grundlegende Regeln und Methoden zur sozialwissenschaftlichen
Datenerhebung erlautert. Was zeichnet eine "gute" Messung im Allgemeinen aus, wie kann die Qualitdt von Messungen
verbessert werden? Wie miissen die Untersuchungseinheiten ausgewahlt werden, um theoretische Aussagen belegen

zu kdnnen? Welche Techniken stehen den Sozialwissenschaftlern zur Datenerhebung zu Verfligung und worauf haben
Sozialwissenschaftler bei der Anwendung dieser Themen zu achten?

Literatur

Zur Anschaffung empfohlen:

Schnell, Rainer, Paul B. Hill und Elke Esser (2018): Methoden der empirischen Sozialforschung. 11 Auflage. Miinchen und
Wien: Oldenbourg

Ansonsten sind &ltere Ausgaben antiquarisch vollkommen ausreichend.
Leistungsnachweis
PrGfungsnebenleistungen: Moodel-Tests

Leistungen in Bezug auf das Modul
PNL 424512 - Methoden der Datenerhebung (unbenotet)

[ | 113659 TU - Methoden der Datenerhebung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 TU N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Dr. Marian Krawietz
online

Kommentar

Das online Kolloquium begleitet die Vorlesung Datenerhebung.

Leistungen in Bezug auf das Modul
SL 424513 - Tutorium (unbenotet)

BBMVWL410 - Statistik
. 113843 VU - Elnfuhrung in die Statistik

Gruppe Art Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

Alle \ Mo 14:00 - 16:00 wdch. 3.06.H03 07.04.2025 Prof. Dr. Eva Markowsky
Alle \Y Mi 16:00 - 18:00 Einzel 3.06.HO3 23.04.2025 Prof. Dr. Eva Markowsky
Alle \Y Mo 12:00 - 14:00 Einzel 3.01.H09 14.07.2025 Prof. Dr. Eva Markowsky
1 U Di 12:00 - 14:00 wdch. 3.06.H06 08.04.2025  N.N.

2 U Mi 10:00 - 12:00 wdch. 3.06.H08 09.04.2025  N.N.

3 U Mi 14:00 - 16:00 wdch. 3.06.H08 09.04.2025  N.N.

4 U Do 12:00 - 14:00 wdch. 3.06.H08 10.04.2025  N.N.

5 u Do 14:00 - 16:00 wdch. 3.06.H08 10.04.2025  N.N.

Kommentar

Weitere Informationen finden Sie auch auf unserer Homepage .
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Leistungsnachweis
Klausur (90 Min) und aktive Teilnahme in der Ubung
Lerninhalte

In dieser Vorlesung werden grundlegende statistische Methoden und deren Anwendung in der BWL und VWL behandelt. Die
Studierenden sollen in die Lage versetzt werden 6konomische Theorien und Fragestellungen statistisch zu analysieren und
die Ergebnisse inhaltlich zu interpretieren. Es soll ein methodisches Fundament flir das weitere Studium geschaffen werden.

Themen:

+ Beschreibende Statistik: Statistische Messung, MaBzahlen, Verteilungen, Zeitreihen, Indexzahlen

» Datenerfassung und -darstellung in der Praxis

» Wahrscheinlichkeitsrechnung: Kombinatorik, Wahrscheinlichkeitstheorie, Zufallsvariablen, Stochastik, Grenzwertsatze
» SchlieBende Statistik: Punktschatzung, Intervallschatzung, Statistische Tests

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 412811 - Vorlesung/Ubung (unbenotet)

Kompetenzen benachbarter Disziplinen

Pflichtmodule

BBMVWL110 - Einfithrung in die Volkswirtschaftslehre

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BBMVWL210 - Mikrookonomik 1

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BBMRDW210 - Privatrecht | - Grundlagen des Privatrechts

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BBMRDW220 - Privatrecht Il

113912 VU - Zivilrecht (Privatrecht) Il
rt

Gruppe Al Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 Vv Do 12:00 - 16:00 woch. 3.06.H04 10.04.2025 Joel Calvin Merten
1 U Fr 12:00 - 14:00 woch. 3.06.H04 25.04.2025 Joel Calvin Merten
Kommentar

In diesem Modul wissen Sie bereits, wie "Vertrage funktionieren". Jetzt geht es um "die Sache": Wie ist eigentlich definiert,
"wem was gehort"? Ein Laptop, ein Grundstlick? Juristiinnen kennen das als Sachenrecht, damit werden wir uns intensiv

beschéaftigen.
Zuvor werden wir die Geschaftsfiihrung ohne Auftrag und das Deliksrecht behandeln. Nach dem Sachenrecht wenden wir uns

dem sog. Bereicherungsrecht zu. Wir erarbeiten uns gemeinsam, warum das so merkwiirdig hei3t und was dahinter steckt.
Des Weiteren werden wir Familien- und Erbrecht in den Grundziigen behandeln.

Bemerkung

Die Ubung am Freitag beginnt erst in der dritten Vorlesungswoche! Erster Veranstaltungstermin ist der 25. April 2025 !
Zielgruppe

ab2.FS
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Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 111811 - Vorlesung (unbenotet)

Wahlpflichtmodule

BBMVWL220 - Mikroskonomik 2
- | 113833 VU - Mikrookonomik 2

Gruppe Art Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

Alle Vv Do 10:00 - 12:00 woch. 3.06.H04 10.04.2025 Prof. Dr. Lisa Bruttel
1 U Do 08:30 - 10:00 woch. 3.06.527 17.04.2025 Prof. Dr. Lisa Bruttel
2 U Di 08:30 - 10:00 woch. 3.06.527 15.04.2025 Juri Nithammer

3 u Di 12:00 - 14:00 woch. 3.06.527 15.04.2025 Juri Nithammer

4 u Mo 12:00 - 14:00 wdch. 3.06.526 14.04.2025 Lena Ottenddrfer
Kommentar

Alle Informationen zur Durchflihrung des Kurses finden Sie ab Anfang April auf Moodle. Sie kénnen sich ohne Passwort in den
Kurs einschreiben.

Literatur

Breyer: Mikrodkonomik. Eine Einflihrung.; Goolsbee, Levitt & Syverson: Mikro6konomik; Pindyck & Rubinfeld: Mikrokonomie
Leistungsnachweis

Modulabschlusspriifung: Klausur 90 min

Lerninhalte

Die Studierenden lernen, komplexe Problemstellungen der Haushaltstheorie formal darzustellen und die formale Darstellung
realer Haushaltsentscheidungen verbal zu erlautern. Sie Giben, die Interaktion von Unternehmen auf Méarkten im Sinne der
mikro6konomischen Theorie abstrakt darzustellen und das jeweilige Marktgleichgewicht formal zu bestimmen. Zuletzt lernen
sie die Formulierung und Losung totalanalytischer Modelle kennen.

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 411611 - Vorlesung/Ubung (unbenotet)

BBMVWL310 - Makro6konomik 1
[ - | 113966 VU - Makroskonomik 1

Gruppe Art Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

Alle \ Mi 12:00 - 14:00 woch. 3.06.H04 09.04.2025 Prof. Dr. Maik Heinemann
Alle Vv Mi 12:00 - 14:00 Einzel 3.06.HO05 16.07.2025 Prof. Dr. Maik Heinemann
1 U Di 10:00 - 12:00 woch. 3.06.H04 15.04.2025 Prof. Dr. Maik Heinemann
2 U Di 14:00 - 16:00 woch. 3.06.H04 15.04.2025 Prof. Dr. Maik Heinemann
2 U Di 14:00 - 16:00 Einzel 3.01.H09 15.07.2025 Prof. Dr. Maik Heinemann
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Kommentar

Vorlesung:
Ubung 1:
Ubung 2:

Moodle:

Lehrinhalte:

» Volkswirtschaftliches Rechnungswesen

» Wirtschaftliches Wachstum

» Geld und Inflation in der langen Frist

+ Staatstéatigkeit, Fiskalpolitik und Staatsverschuldung
+ Gesamtwirtschaftliche Nachfrage und Gutermarkt

» Geldangebot und Geldnachfrage

+ Gesamtwirtschaftliche Nachfrage, Output und Zins
* IS-LM Modell

Qualifikationsziele:

Die Studierenden

+ werden mit dem Gegenstand der makro6konomischen Theorie vertraut gemacht,

 lernen die zentralen makro6konomischen GréBen, wie z.B. Sozialprodukt, Konsum, Ersparnis, Investition und wichtige

wirtschaftspolitische ZielgréBen wie Wirtschaftswachstum und Inflation kennen,
+ lernen grundlegende makrodkonomische Ansétze kennen, mit denen sich makrodkonomische GréBen erklaren lassen.

Leistungsnachweis
Klausur (90 Minuten)

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 411711 - Vorlesung/Ubung (unbenotet)

BBMVWL420 - Empirische Wirtschaftsforschung

Fir dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BBMRDW230 - Privatrecht Il

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BBMRDW300 - Offentliches Recht | und Il

114014 V - Offentliches Recht Il fiir Nichtjuristen

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 \Y Mo 16:00 - 18:00 woch. 3.06.H06 07.04.2025 Hon. Prof. Dr. Hans-Peter
Vierhaus

Kommentar

Die Vorlesung bespricht aufbauend auf den Kenntnissen zum Offentlichen Recht | Grundziige des Allgemeinen
Verwaltungsrechts. Sie behandelt: die Handlungsformen der Verwaltung, die Lehre vom Verwaltungsakt, den Rechtsschutz
gegen MaBnahmen der &ffentlichen Gewalt.

Literatur

Maurer, H. : Allgemeines Verwaltungsrecht; Schmidt, R. : Verwaltungsprozessrecht.

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Leistungsnachweis

Klausur

Es handelt sich dabei um eine Modulabschlussklausur, die jeweils die Inhalte der Vorlesungen Offentliches Recht | und
Offentliches Recht Il umfasst.

Zielgruppe
ab2. FS

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 112012 - Offentliches Recht Il (unbenotet)

BBMRDW400 - Arbeits- und Steuerrecht in der Rechtspraxis

Fir dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten
Vertiefung

BBMVWL420 - Empirische Wirtschaftsforschung

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BVMBWL210 - Organisation und Unternehmensfiihrung

. 114003 V - Organlsatlon und Unternehmensfiihrung

Gruppe Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 \Y Mo 12:00 - 14:00 woch. 3.06.H05 07.04.2025 Professor Victor Tiberius
Kommentar

Die Studierenden

» kennen die wichtigsten Organisationstheorien.

+ verstehen das Vorgehen der Strukturierung von Aufgaben in Organisationen (organisationale Strukturgestaltung).

» kennen die wichtigsten Ansétze zur Integration von Individuum und Organisation.

+ verfligen Uber ein vertieftes Versténdnis von emergenten Prozessen in Organisationen (z.B. Organisationkultur,
Mikropolitik).

+ verstehen die zentralen Modelle und Handlungsméglichkeiten im Zusammenhang mit organisationalem Wandel und
Lernen.

+ beherrschen die Grundbegriffe und Zielsetzungen der strategischen Planung.

» verstehen die Durchfihrung von Umwelt- und Unternehmensanalysen im Kontext der strategischen Planung.

» sind in der Lage, strategische Optionen zu entwickeln und miteinander zu vergleichen.

» denken in Gbergeordneten Zusammenhangen und ziehen eigene Schllsse hinsichtlich verschiedener Konzepte der
Organisationsgestaltung und Unternehmensfihrung.

» konnen Wissen im Bereich Organisation und Unternehmensfiihrung auf konkrete Praxissituationen anwenden.

Voraussetzung
Der erfolgreiche Abschluss des Moduls ,Einfihrung in Fihrung, Organisation und Personal” wird dringend empfohlen.
Literatur

Literaturhinweise werden in der Lehrveranstaltung/ Lehrunterlagen bekanntgegeben.
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Leistungsnachweis

Modulpriifung: Klausur (90 Minuten) + Priifungsnebenleistung (aus der Ubung als Voraussetzung zur Anmeldung der
Modulpriifung)

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 415611 - Vorlesung (unbenotet)

. 114008 U - Organisation und Unternehmensfiihrung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 U Do 10:00 - 12:00 woch. 3.01.H09 10.04.2025 Dr. Martin Buss
Literatur

Wird in der Veranstaltung bekanntgegeben.
Leistungsnachweis

Priifungsnebenleistung (aus der Ubung als Voraussetzung zur Anmeldung der Modulpriifung)

Lerninhalte

In dieser Ubungsveranstaltung werden Aufgaben bearbeitet und besprochen, die zur Vertiefung der Vorlesungsinhalte dienen.
Wir werden uns vor allem mit Forschungsanséatzen des Bereiches "Organisation und Unternehmensfiihrung" beschaftigen.

Kurzkommentar

Hinweis: Die Auftaktveranstaltung findet am ersten Donnerstag des Veranstaltungszeitraums statt. In dieser Sitzung erhalten
Sie alle organisatorischen Informationen zur Ubungsveranstaltung (Moodle-Passwort etc.).

Leistungen in Bezug auf das Modul
PNL 415612 - Ubung (unbenotet)

BVMBWL220 - Organizational Behavior & Human Resource Management

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BVMBWL310 - Marketing Management |
113974 V - Marketing-Management |

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 \Y Mi 08:00 - 10:00 woch. 3.06.H02 09.04.2025 Prof. Dr. Uta Herbst,
Martin Ick

Voraussetzung

Abschluss des Moduls "Einfiihrung in das Marketing" (B.BM.BWL300) wird dringend empfohlen. Studierende miissen
die eigene Prifungsordnung und den Modulkatalog selbststéndig Uberprifen, da Zulassungsvoraussetzungen zwischen
Studiengéngen variieren.

Literatur
+ Voeth, M.; Herbst, U. (2013): Marketing-Management, Stuttgart.
» Vorlesungsskript

Leistungsnachweis

Klausur (90 Min.)

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Lerninhalte

Die Studierenden erlangen vertiefende Kenntnisse Uber die Marketing-Instrumente, lernen die Strukturierungsmdéglichkeiten
der einzelnen Instrumente kennen und erfahren, wie diese im Marketing-Mix aufeinander abgestimmt werden missen.
Auch erkennen Studierende die Notwendigkeit des Marketing-Controllings und dessen spezifische Aufgaben, erlangen
Fahigkeiten dariiber, wie eine ganzheitliche Marketing-Konzeption umgesetzt und implementiert werden kann und kennen
die gesamtheitliche Bedeutung des Marketing-Managements in der Praxis und kdnnen das Konzept auf unterschiedliche
Problemstellungen anwenden.

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 415811 - Vorlesung (unbenotet)

BVMBWL320 - Marketing Management Il

Fir dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BVMBWL410 - Controlling
. 113938 VU - Controlling

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 \Y Do 18:00 - 20:00 woch. 3.06.S19 10.04.2025 Heike Balzer

1 u Fr 15:30 - 19:30 wdch. 3.06.517 11.04.2025 Alexander Skorobogatov
Kommentar

Behandelt werden die Funktionen, Teilgebiete und Instrumente des Controllings.

Aus Griinden des Datenschutzes bzw. des Copyrights veréffentlichen wir das Passwort fiir den Moodle-Kurs nicht an dieser
Stelle.

Allen in PULS zugelassenen Studierenden wird das Passwort per Mail zugesandt.
Voraussetzung

Die Teilnehmerzahl dieses Moduls ist beschrénkt. Der vorherige Besuch des Moduls ,Controlling, Kosten- und
Leistungsrechnung” (B.BM.BWL600) wird dringend empfohlen!

Das Modul B43 setzt sich aus einer Vorlesung und einer Ubung zusammen. Der vorherige Besuch der BWL-
Basisveranstaltung ,Einfiihrung in die Kosten- und Leistungsrechnung” (B232) wird empfohlen.

Literatur

Detaillierte Literaturhinweise erfolgen in der Veranstaltung
Leistungsnachweis

Klausur (B.VM.BWL410 = 90 Minuten)

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 416011 - Vorlesung/Ubung (unbenotet)

BVMBWL420 - Wirtschaftspriifung und Corporate Governance

. 113935 VU - ertschaftsprufung und Corporate Governance

Gruppe Art Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 \Y Mo 14:00 - 16:00 woch. 3.06.S13 07.04.2025 Prof. Dr. Ulfert Gronewold
1 u Mo 16:00 - 18:00 woch. 3.06.513 07.04.2025 Lukas Blauth

1 \ Mo 14:00 - 16:00 Einzel 3.06.527 30.06.2025 Prof. Dr. Ulfert Gronewold
1 U Mo 16:00 - 18:00 Einzel 3.06.S27 30.06.2025 Lukas Blauth

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Kommentar

Die Vorlesung und Ubung "Wirtschaftspriifung und Corporate Governance" finden grundsétzlich in Prasenz im jeweils
angegebenen Seminarraum statt (pro Woche je eine Vorlesung und eine Ubung). Die Veranstaltung beginnt in der ersten
Vorlesungswoche am 7.4. um 14 Uhr. In den ersten beiden Vorlesungswochen findet anstelle der Ubung jedoch eine
zusatzliche (nicht alternative, d.h. es geht im Stoff direkt weiter) Online-Vorlesung im Nachgang zur Prasenzvorlesung
statt, die spatestens zwei Tage nach der Présenzvorlesung im Moodle-Kurs des Moduls zum asynchronen Abruf zur
Verfligung gestellt wird. Die Online-Vorlesung schlieBt dabei direkt an der Stelle an, an der die Prasenzvorlesung endete.
Die Prasenzvorlesung der Folgewoche schlie3t wiederum direkt an der Stelle an, an der die Online-Vorlesung endete. Die
beiden zusétzlichen Online-Vorlesungen ersetzen in den beiden ersten Wochen die Ubung, welche erst danach startet).
Dies dient dazu, den notwendigen Vorlauf fiir die Ubung zu gewéhrleisten. In der auf eine Online-Vorlesung folgenden
Prasenzvorlesungen kénnen Sie lhre Fragen zur vorangegangenen Online-Vorlesung stellen.

In der dritten Vorlesungswoche ist Ostermontag/Feiertag, so dass ab der vierten Vorlesungswoche der regulére Ablauf mit
jeweils einer Prasenz-Vorlesung und der Prasenz-Ubung vorgesehen ist.

Die Zugangsdaten zum Moodle-Kurs werden spétestens am Tag vor der ersten Vorlesung hier bekannt gegeben (ggf. auch
schon ein paar Tage friher), damit Sie bereits in der ersten Vorlesung auf die zugehdérigen Vorlesungsfolien zugreifen kénnen.

Wir wiinschen lhnen einen guten Start ins Semester!

Voraussetzung

Der Abschluss der Module ,Buchfiihrung” (B.BM.BWL120) und ,Jahresabschluss” (B.BM.BWL400) wird dringend empfohlen.
Literatur

Detaillierte Literaturhinweise erfolgen in der Veranstaltung.

Leistungsnachweis

Klausur 90 Minuten

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 416111 - Vorlesung/Ubung (unbenotet)

BVMBWLA430 - Konzernrechnungslegung und Internationale Rechnungslegung

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BVMBWL440 - Steuern

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BVMBWL510 - Nachhaltiges Innovationsmanagement

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BVMBWL520 - Unternehmensgriindung

113828 VU - Unternehmensgriindung
Art T

Gruppe ag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 Vv Mi 12:00 - 14:00 woch. 3.01.H09 09.04.2025 N.N.
1 U Mi 14:00 - 16:00 woch. 3.01.H09 09.04.2025 N.N.

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 410811 - Vorlesung (unbenotet)

BVMBWL610 - Einfithrung in das Public Management

114064 V - Public Management fiir Studierende der Rechtswissenschaften
rt

Gruppe Al Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 \Y Di 10:00 - 12:00 woch. 3.06.526 08.04.2025 Prof. Dr. Isabella Proeller

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Kommentar

Die Grenzen zwischen dem privaten und 6ffentlichen Sektor scheinen zunehmend zu verschwimmen. Langst ist der Begriff
Management nicht mehr ausschlieBlich in der Domane des Privatsektors zu héren. Spétestens seit den 90er Jahren spielen
Techniken der Betriebswirtschaftslehre eine zentrale Rolle bei der Steuerung von Verwaltungen.

Der Kurs beschéftigt sich mit den betriebswirtschaftlichen Grundlagen des Public Managements. Zentrale Themenbereiche,
Fragestellungen und Instrumente der BWL sollen vorgestellt und bearbeitet werden. Die Studierenden werden Fahigkeiten
entwickeln, Konzepte der BWL von der Theorie in die Praxis zu tibertragen und dabei Problemstellungen zu I6sen. Hierbei
soll die vorrangig legalistische Perspektive des Jura-Studiums erweitert werden, um die Herausforderungen der Steuerung
offentlicher Organisationen zu verdeutlichen.

Die Kursteilnehmerzahlen werden ggf. begrenzt. Bitte wenden Sie sich bei allen organisatorischen Fragen und bei Fragen zur
Verbuchung/Anrechnung und Belegung an: hiwi-puma@uni-potsdam.de .

Leistungsnachweis
Klausur (90 Minuten)
Bemerkung

Diese Vorlesung ist nur fiir Juristen in der auBerjuristischen Profilfachgruppe (entsprechend des alten
Veranstaltungstitels "Public Management 1") geeignet. Mit Abschluss des Moduls erwerben Sie 6 Leistungspunkte.

Alle anderen Studierenden (Wirtschafts- und Sozialwissenschaften) besuchen die Vorlesung "Einfiihrung in das
Public Management".

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 416511 - Vorlesung (unbenotet)

114070 V - Public Management 1

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 \ Di 14:00 - 16:00 woch. 3.06.527 08.04.2025 Prof. Dr. Isabella Proeller
Voraussetzung

Keine

Literatur

Alle relevanten Vorlesungsunterlagen und Materialien werden Gber den Moodle-Kurs bereitgestellt. Die Zugangsdaten flr
den Kurs werden in der Woche der ersten Sitzung bekanntgegeben.

Bemerkung

Diese Veranstaltung ist nicht fiir Juristen geeignet. Juristen belegen bitte die Vorlesung "Public Management fiir
Juristen".

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 416511 - Vorlesung (unbenotet)

114075 U - Einfilhrung in das Public Management

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 \Y N.N. N.N. woch. N.N. N.N. Prof. Dr. Isabella Proeller

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Voraussetzung
Keine
Literatur

Alle relevanten Vorlesungsunterlagen und Materialien werden Gber den Moodle-Kurs bereitgestellt. Die Zugangsdaten fur
den Kurs werden in der Woche der ersten Sitzung bekanntgegeben.

Bemerkung

Diese Veranstaltung ist nicht fiir Juristen geeignet. Juristen belegen bitte die Vorlesung "Public Management fiir
Juristen”.

Leistungen in Bezug auf das Modul
sL 416521 - Ubung (unbenotet)

BVMBWL610 - Public Management 1 (auslaufend)

Dieses Modul gilt, aufgrund einer Anderungssatzung, nur no Studierende, die das Modul vor dem 01.10.2024 begonnen

haben. Das Modul lauft spatestens am 30.09.2026 aus.

. 114064 V - Public Management fiir Studierende der Rechtswissenschaften

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 \ Di 10:00 - 12:00 woch. 3.06.526 08.04.2025 Prof. Dr. Isabella Proeller
Kommentar

Die Grenzen zwischen dem privaten und 6ffentlichen Sektor scheinen zunehmend zu verschwimmen. Langst ist der Begriff
Management nicht mehr ausschlieBlich in der Doméne des Privatsektors zu héren. Spétestens seit den 90er Jahren spielen
Techniken der Betriebswirtschaftslehre eine zentrale Rolle bei der Steuerung von Verwaltungen.

Der Kurs beschéftigt sich mit den betriebswirtschaftlichen Grundlagen des Public Managements. Zentrale Themenbereiche,
Fragestellungen und Instrumente der BWL sollen vorgestellt und bearbeitet werden. Die Studierenden werden Fahigkeiten
entwickeln, Konzepte der BWL von der Theorie in die Praxis zu Ubertragen und dabei Problemstellungen zu I16sen. Hierbei
soll die vorrangig legalistische Perspektive des Jura-Studiums erweitert werden, um die Herausforderungen der Steuerung
offentlicher Organisationen zu verdeutlichen.

Die Kursteilnehmerzahlen werden ggf. begrenzt. Bitte wenden Sie sich bei allen organisatorischen Fragen und bei Fragen zur
Verbuchung/Anrechnung und Belegung an: hiwi-puma@uni-potsdam.de

Leistungsnachweis
Klausur (90 Minuten)
Bemerkung

Diese Vorlesung ist nur fur Juristen in der auBerjuristischen Profilfachgruppe (entsprechend des alten
Veranstaltungstitels "Public Management 1") geeignet. Mit Abschluss des Moduls erwerben Sie 6 Leistungspunkte.

Alle anderen Studierenden (Wirtschafts- und Sozialwissenschaften) besuchen die Vorlesung "Einfiihrung in das
Public Management".

Leistungen in Bezug auf das Modul
SL 416511 - Vorlesung (unbenotet)

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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114070 V - Public Management 1

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 Vv Di 14:00 - 16:00 woch. 3.06.S27 08.04.2025 Prof. Dr. Isabella Proeller
Voraussetzung

Keine

Literatur

Alle relevanten Vorlesungsunterlagen und Materialien werden tber den Moodle-Kurs bereitgestellt. Die Zugangsdaten fiir
den Kurs werden in der Woche der ersten Sitzung bekanntgegeben.

Bemerkung

Diese Veranstaltung ist nicht fiir Juristen geeignet. Juristen belegen bitte die Vorlesung "Public Management fiir
Juristen”.

Leistungen in Bezug auf das Modul

sL 416511 - Vorlesung (unbenotet)

gilt, aufgrund einer Anderungssatzung, nur n Studierende, die das Modul vor dem 01.10.2024 begonnen
haben. Das Modul lauft spatestens am 30.09.2026 aus.

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BVMBWL620 - Public Management Seminar

114076 S - Vertiefungsmodul Public Management

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Di 14:00 - 16:00 woch. 3.06.S21 08.04.2025 Prof. Dr. Isabella Proeller,
Nicolas Drathschmidt,
Luise Theresia Renneke,
Daniela GroBmann

Kommentar

Inhalt & Fokus des Seminars

In diesem Seminar werden zwei zentrale Lernziele verfolgt. Erstens liegt der inhaltliche Fokus auf dem 6ffentlichen
Personalmanagement im Kontext der digitalen Verwaltung. Dabei werden zentrale Themen wie Arbeitgeberattraktivitat
sowie digitale und virtuelle Fiihrung in der 6ffentlichen Verwaltung behandelt, um ein fundiertes Verstandnis fir die
Herausforderungen und Chancen des Personalmanagements in einer zunehmend digitalisierten Welt zu entwickeln.

Zweitens wird ein intensiver Schwerpunkt auf das systematische Verstehen und Anwenden der verschiedenen Komponenten
wissenschaftlichen Argumentierens gelegt. Sie lernen, wie sich wissenschaftliche Argumentation und methodische Anséatze
in der Struktur von wissenschaftlichen Arbeiten wiederfinden und wie Sie diese in eigenen Forschungsprojekten gezielt
anwenden kénnen. Im Rahmen von Research Design Workshops werden verschiedene Forschungsanséatze und Techniken
vermittelt, die es ermdglichen, fundierte Untersuchungsdesigns zu entwickeln. So werden nicht nur die theoretischen
Kenntnisse im Bereich des 6ffentlichen Personalmanagements vertieft, sondern auch die Fahigkeiten zur wissenschaftlichen
Problemlésung und zur Erstellung wissenschaftlicher Arbeiten geschult.

Das Seminar legt damit neben der thematischen Vertiefung einen Fokus auf die Vorbereitung von wissenschaftlichen
schriftlichen Arbeiten, wie die Bachelorarbeit.

Bemerkung

Weitere Informationen zum Seminar erhalten Sie zu Semesterbeginn. Bei organisatorischen Fragen wenden Sie sich bitte an:
hiwi-puma@uni-potsdam.de

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Lerninhalte

Nach Abschluss dieses Seminars sollten Sie in der Lage sein, ...

+ Die grundlegenden Begriffe und Konzepte des Personalmanagements zu benennen und zu erklaren.

« Zu erklaren, wie Digitalisierung die Personalarbeit im 6ffentlichen Sektor verandert, und deren Bedeutung fiir Verwaltung
und Beschaftigte aufzuzeigen.

» Die zentralen Prinzipien und Elemente wissenschaftlichen Arbeitens anzuwenden.

+ Eigensténdig eine fundierte Literaturrecherche im Bereich des 6ffentlichen Personalmanagements durchzufiihren und
relevante Quellen zu identifizieren.

» Die Starken und Schwéchen verschiedener Forschungsdesigns zu vergleichen und zu reflektieren.

» Wissenschaftliche Artikel im Bereich des 6ffentlichen Personalmanagements kritisch zu analysieren und deren Relevanz zu
bewerten.

» Ein Forschungsdesign zu einem aktuellen personalpolitischen Thema im 6ffentlichen Sektor zu entwerfen.

Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an Bachelorstudierende der Studiengange PVO, BWL, Wirtschaftsinformatik, Soziologie oder
verwandten Studiengangen. Kenntnisse aus der Veranstaltung Einflihrung in das Public Management sind wiinschenswert.

Leistungen in Bezug auf das Modul

SL 416621 - Seminar (unbenotet)

BVMBWL710 - Bankmanagement

- 114185 VU - Bankmanagement

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 VU N.N. N.N. woch. N.N. N.N. N.N.
Leistungen in Bezug auf das Modul

sL 416711 - Vorlesung/Ubung (unbenotet)

BVMBWL720 - Finanzmanagement

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BVMBWL810 - Anwendungssysteme in Industrie und Handel
113888 VU - Anwendungssysteme in Industrie, Handel und Verwaltung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 \Y Mo 16:00 - 18:00 woch. 3.06.H02 07.04.2025 Prof. Dr. Norbert Gronau
1 U N.N. N.N. woch. N.N. N.N. N.N.

2 U N.N. N.N. woch. N.N. N.N. N.N.

3 U N.N. N.N. woch. N.N. N.N. N.N.

Leistungen in Bezug auf das Modul
PNL 416912 - Ubung (unbenotet)

BVMBWL820 - Geschiftsprozessmanagement

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BVMBWL900 - Unternehmens- und Wettbewerbsstrategie
. 114164 V - Dienstleistungsmanagement Il: Unternehmens-und Wettbewerbsstrategie

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 Vv Do 12:00 - 13:30 woch. 3.01.H09 10.04.2025 Prof. Dr. Christoph
Rasche

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Kommentar

In der Veranstaltung Dienstleistungsmanagement Il: Unternehmens- und Wettbewerbsstrategie wird grundlegendes
Fachwissen der wettbewerbstheoretischen Grundlagen sowie Kenntnisse der kennzahlenorientierten Unternehmensfiihrung
vermittelt. Im Mittelpunkt stehen hierbei die Eingrenzung und Kategorisierung von Dienstleistungen als spezielles
Managementfeld sowie die dazu gehdrenden theoretischen Modelle der strategischen Planung. Weiterhin wird die
Anwendung strategischer Programme und Modelle des Dienstleistungsmanagements in dynamischen Branchen erarbeitet.
Ein besonderes Augenmerk liegt auf dem Thema der digitalen Geschaftsmodelle im Dienstleistungsbereich sowie
Dienstleistungen 4.0.

Literatur

Wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.
Leistungsnachweis

Klausur

Leistungen in Bezug auf das Modul
SsL 417411 - Vorlesung (unbenotet)

Akademische Grundkompetenzen

BSKBWL110 - Wissenschaftliche Methodik der Betriebswirtschaftslehre

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BSKBWL110 - Wissenschaftliche Methodik der Betriebswirtschaftslehre (auslaufend)

Dieses Modul gilt, aufgrund einer Anderungssatzung, nur noch fiir Studierende, die das Modul vor dem 01.10.2024 begonnen

haben. Das Modul lauft spatestens am 30.09.2026 aus.

Fur dieses Modul werden aktuell keine Lehrveranstaltungen angeboten

BSKBWL120 - Bachelorprojekt

. 113882 KL - Bachelorprojekt Analyse von Geschiftsprozessen & Konzeption von IT-Systemen

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 S N.N. N.N. woch. N.N. N.N. N.N., Prof. Dr. Norbert
Gronau

Leistungen in Bezug auf das Modul
[Pl 417211 - Seminar (benotet)

113934 S - Bachelorprojekt Rechnungswesen und Wirtschaftspriifung

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Mi 14:00 - 19:00 Einzel 3.06.521 09.04.2025 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold, Philipp
Wendel, Nicolas Frenzel

1 S Mi 14:00 - 19:30 woch. 3.06.521 16.04.2025 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold, Philipp
Wendel, Nicolas Frenzel

1 S Mi 14:00 - 20:00 woch. 3.06.521 11.06.2025 Prof. Dr. Ulfert
Gronewold, Philipp
Wendel, Nicolas Frenzel

Kommentar
Studierende, die am Lehrstuhl fiir Rechnungswesen und Wirtschaftspriifung im privaten und &ffentlichen Sektor im
Sommersemester/ Wintersemester das Bachelorprojekt im Fachbereich Wirtschaftspriifung und Rechnungswesen belegen

wollen, bewerben sich bitte mit einem formlosen Anschreiben und einer aktuellen Noteniibersicht bis zum 08. April
(SoSe) / 08. Oktober (WiSe) per E-Mail. Nahere Informationen zur Bewerbung finden Sie hier .

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Voraussetzung

Abschluss des Basisstudiums (A. Basiswissen und Grundlagen) sowie mindestens eines Vertiefungsmoduls aus "Corporate
Governance im privaten und &ffentlichen Sektor" und "Konzernrechnungslegung und Internationale Rechnungslegung" wird
dringend empfohlen.

Literatur

Wird in der Kick-Off Veranstaltung bekannt gegeben.
Leistungsnachweis

Vortrag, Hausarbeit (ca. 8 Seiten).

Lerninhalte

Das Bachelorprojekt dient der Vertiefung von fachlichen Kompetenzen und soll die Studierenden u.a. auf die Bachelorarbeit
vorbereiten.

Das Bachelorprojekt ist forschungsorientiert ausgepragt. Die Studierenden

- kénnen Informationen und wissenschaftliche Literatur recherchieren,

- beherrschen Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens und kénnen eigenstéandig eine schriftliche Arbeit anfertigen,

- sind in der Lage, einen gut strukturierten Vortrag zu halten und eigene Standpunkte theoretisch fundiert zu verteidigen,

- kdnnen praktische oder theoretische Problemstellungen unter Rickgriff auf betriebswirtschaftliche Erkenntnisse kritisch
reflektieren und eigenstandig Lésungskonzepte entwickeln.

Leistungen in Bezug auf das Modul
- 417211 - Seminar (benotet)

. 113939 S - Bachelorprolekt Steuern

Gruppe Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 S Do 14:00 - 18:00 woch. 3.06.S27 10.04.2025  N.N.
1 S Do 14:00 - 18:00 Einzel 3.06.S27 15.05.2025  N.N.
1 S Do 14:00 - 18:00 14t. 3.06.S27 12.06.2025 N.N.
1 S Do 14:00 - 18:00 Einzel 3.06.S27 03.07.2025  N.N.

Leistungen in Bezug auf das Modul
- 417211 - Seminar (benotet)

. 113971 S - Bachelorprojekt Marketing

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 09:00 - 12:00 Einzel 3.06.HO1 17.04.2025 Prof. Dr. Uta Herbst,
Franziska Waldecker

1 S Do 09:00 - 15:00 Einzel 3.06.HO1 22.05.2025 Prof. Dr. Uta Herbst,

Franziska Waldecker
Voraussetzung

Abschluss des Basisstudiums (A. Basiswissen und Grundlagen) sowie mindestens eines Vertiefungsmoduls aus
B.VM.BWL310 bzw. B.VM.BWL320 wird dringend empfohlen.

Literatur

Wird in der Kick-Off-Veranstaltung bekannt gegeben
Leistungsnachweis

Vortrag, Hausarbeit (ca. 10 Seiten)

Bemerkung

Neben den Einzelterminen: wdchentlich stattfindende Einzeltermine im Rahmen von 2 SWS

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Lerninhalte

Das Bachelorprojekt dient der Vertiefung von fachlichen Kompetenzen und soll die Studierenden u. a. auf die Bachelorarbeit
vorbereiten.

Das Bachelorprojekt ist forschungsorieniert ausgepragt. Die Studierenden

- kénnen Informationen und wissenschaftliche Literatur recherchieren,

- beherrschen Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens und kénnen eigenstéandig eine schriftliche Arbeit anfertigen,
- sind in der Lage, einen gut strukturierten Vortrag zu halten und eigene Standpunkte theoretisch fundiert zu verteidigen,

- kénnen praktische oder theoretische Problemstellungen unter Rickgriff auf betriebswirtschaftliche Erkenntnisse kritisch
reflektieren und eigensténdig Lésungskonzepte entwickeln.

Eine vorherige Anmeldung ist mit dem entsprechenden Bewerbungsformular am Lehrstuhl erforderlich (zusétzlich zur
reguldren Anmeldung/Belegung in PULS). Nahere Informationen sind der Homepage des Lehrstuhls (https:/www.uni-
potsdam.de/marketing/) zu entnehmen.

Kurzkommentar
Das Bachelorprojekt ist forschungsorieniert ausgepragt.

Leistungen in Bezug auf das Modul
- 417211 - Seminar (benotet)

114006 S - Bachelorprojekt Fiihrung, Organisation, Personal

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Do 14:00 - 16:00 woch. 3.06.S13 10.04.2025 Mara Justine Metzger
1 S Do 14:00 - 16:00 Einzel 3.06.S27 10.07.2025 Mara Justine Metzger
Literatur

Wird im Kurs bekannt gegeben.

Leistungsnachweis

Présentation des Forschungsmodells, Mitarbeit im Forschungsprojekt, benotete Seminararbeit
Kurzkommentar

Diese Veranstaltung beschéftigt sich mit dem Forschungs- und Schreibprozess im Fach Fiihrung, Organisation und
Personalwesen. Viele Kursinhalte sind im Moodle-Kurs online verfligbar. Zusatzlich finden Prasenzsitzungen statt. Im Rahmen
dieser Veranstaltung werden wir gemeinsam Daten in einem Forschungsprojekt erheben.

Leistungen in Bezug auf das Modul
- 417211 - Seminar (benotet)

114068 KL - Bachelorprojekt "Abschlussarbeiten im Public Management"

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 KL Di 12:00 - 14:00 woch. 3.06.S21 08.04.2025 Nicolas Drathschmidt,
Daniela GroBmann, Prof.
Dr. Isabella Proeller,
Luise Theresia Renneke
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Kommentar

Im Kolloquium wird den Studierenden, deren Abschlussarbeiten am Lehrstuhl betreut werden oder werden sollen, die
Gelegenheit zur Présentation ihrer Vorhaben gegeben. Ziel ist es, durch Feedback seitens der Kommilitonen und der Betreuer
Thema, Fragestellung, Methodik und ggf. Ergebnisse bezliglich des jeweiligen Vorhabens zu diskutieren, offene Fragen zu
klaren und dadurch das Verfassen der Arbeit bzw. den entsprechenden Forschungsprozess zu begleiten.

Die Kursteilnehmerzahlen werden ggf. begrenzt. Die Blocktermine werden in diesem Semester von Prof. Proeller gegeben.
Bitte wenden Sie sich bei allen organisatorischen Fragen und bei Fragen zur Verbuchung/Anrechnung und Belegung an: hiwi-

puma@uni-potsdam.de .

Das Moodle-Passwort erhalten Sie in der ersten Sitzung.
Voraussetzung

Teilnahmevoraussetzung ist die beabsichtigte Bearbeitung einer Abschlussarbeit (Diplom-, Bachelor- oder Masterarbeit) im
Bereich Public oder Nonprofit Management.

Literatur

Literatur und Vorlesungsunterlagen werden Uber Moodle bereitgestellt.
Leistungsnachweis

Présentation, Kurzexposé, schriftliche Leistung (state of research)

Leistungen in Bezug auf das Modul
[Pl 417211 - Seminar (benotet)

- 114169 S - Bachelorprojekt zum Controlling

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 S Fr 14:15-18:15 Einzel 3.06.521 11.04.2025 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 S Fr 14:15-18:15 Einzel 3.06.S21 25.04.2025 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 S Fr 14:15 - 18:15 Einzel 3.06.521 16.05.2025 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 S Fr 14:15-18:15 Einzel 3.06.S21 23.05.2025 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 S Fr 14:15-18:15 Einzel 3.06.521 06.06.2025 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

1 S Fr 14:15-18:15 Einzel 3.06.S21 27.06.2025 apl. Prof. Dr. Jochen
Pampel

Leistungen in Bezug auf das Modul
- 417211 - Seminar (benotet)

. 114183 S - BachelorprOjekt Finance

Gruppe Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft

1 EV Fr 10:00 - 12:00 Einzel 3.06.513 11.04.2025 Prof. Dr. Hannes
Mohrschladt

1 S Fr 08:00 - 14:00 Einzel 3.06.S13 09.05.2025 Prof. Dr. Hannes
Mohrschladt

1 S Fr 08:00 - 12:00 woch. 3.06.S13 27.06.2025 Prof. Dr. Hannes
Mohrschladt
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Kommentar

In diesem Modul wenden die Studierenden ihr Wissen aus den Bachelor-Veranstaltungen Investition, Finanzierung und
Finanzmanagement an. Vorwissen aus den Modulen Investition und Finanzierung ist zwingend notwendig; Vorwissen aus
dem Modul Finanzmanagement wird dringend empfohlen.

Die Studierenden haben die Aufgabe, den Eigenkapitalwert von zwei verschiedenen Unternehmen mittels etablierter
Bewertungsverfahren zu berechnen und auf dieser Basis eine Investitionsempfehlung abzugeben. Die Ergebnisse sind in
einer Seminararbeit darzulegen und am Ende des Semesters zu présentieren und mit anderen Studierenden zu diskutieren.
Die Auftaktveranstaltung findet am 11. April ab 10:15 Uhr in Raum 3.06.S13 statt. Weitere Informationen werden tiber PULS
und Moodle zur Verflgung gestellt. Studierende missen sich bis zum 11. April in PULS fiir den Kurs anmelden, um Zugang
zum Moodle-Kurs zu erhalten. Ansonsten kann ihnen kein Seminararbeitsthema zugeteilt werden, sodass eine Teilnahme am
Modul nicht méglich ist.

Die Veranstaltung (inkl. Prasentation und Diskussion) findet in deutscher Sprache statt. Die Seminararbeit darf auch in
englischer Sprache verfasst werden.

Leistungsnachweis
Portfoliopriifung, bestehend aus Seminararbeit, Prasentation und Diskussion

Leistungen in Bezug auf das Modul
[Pl 417211 - Seminar (benotet)

114187 S - Studierendenprojekt zur Anwendung und Analyse Kl-basierter Anwendungssysteme (AuA-Projekt)

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 S Do 14:00 - 16:00 woch. 3.07.0.39 10.04.2025 Prof. Dr.-Ing. Marcus
Grum

Leistungen in Bezug auf das Modul
- 417211 - Seminar (benotet)

Fakultative Lehrveranstaltungen

Gruppe Art Tag Zeit Rhythmus Veranstaltungsort 1.Termin Lehrkraft
1 TU Di 14:00 - 16:00 woch. 1.12.1.01 08.04.2025 Victoria Dosiehn
Kommentar

Das Tutorium ,Orthografie verstehen und tben‘ bietet den Teilnehmer:innen die Méglichkeit, ihre orthografischen Fahigkeiten
zu verbessern. Dies betrifft die Kenntnis und Anwendung von Regeln zu den Kernbereichen der deutschen Orthografie, aber
auch die Fahigkeit, die graphematischen und grammatischen Voraussetzungen der Regelungen verstehen zu kénnen. Das
Tutorium richtet sich vor allem an LA-Studierende des Faches Deutsch, Student:innen anderer Facher, auch auBerhalb des
Lehramtes, sind ebenso willkommen.

Literatur

Steinig, Wolfgang (2020): Orthografie. Tlbingen: Narr Francke Attempto.

Berkemeier, Anne (2020): Schrift- und Orthographievermittlung in vielféltigen Lerngruppen: ein Theorie-Praxis-Band mit
kompatiblen Instrumenten fir alle Schulstufen. Baltmannsweiler: Schneider Verlag Hohengehren.

Leistungsnachweis

Zertifikat

Abkirzungen entnehmen Sie bitte Seite 5
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Glossar

Glossar

Die folgenden Begriffserkldrungen zu Priifungsleistung, Priifungsnebenleistung und Studienleistung gelten im Bezug auf

Lehrveranstaltungen flr alle Ordnungen, die seit dem WiSe 2013/14 in Kranft getreten sind.

Prifungsleistung

Priifungsnebenleistung

Studienleistung

Prifungsleistungen sind benotete Leistungen innerhalb eines Moduls. Aus der Benotung

der Prifungsleistung(en) bildet sich die Modulnote, die in die Gesamtnote des Studiengangs
eingeht. Handelt es sich um eine unbenotete Priifungsleistung, so muss dieses ausdricklich
(,;unbenotet”) in der Modulbeschreibung der fachspezifischen Ordnung geregelt sein. Weitere
Informationen, auch zu den Anmeldemdglichkeiten von Priifungsleistungen, finden Sie unter

anderem in der Kommentierung der BaMa-O

Prifungsnebenleistungen sind fir den Abschluss eines Moduls relevante Leistungen, die
— soweit sie vorgesehen sind — in der Modulbeschreibung der fachspezifischen Ordnung
beschrieben sind. Prifungsnebenleistungen sind immer unbenotet und werden lediglich
mit "bestanden” bzw. "nicht bestanden" bewertet. Die Modulbeschreibung regelt, ob

die Prifungsnebenleistung eine Teilnahmevoraussetzung fir eine Modulpriifung oder
eine Abschlussvoraussetzung flr ein ganzes Modul ist. Als Teilnahmevoraussetzung

far eine Modulpriifung muss die Priifungsnebenleistung erfolgreich vor der Anmeldung
bzw. Teilnahme an der Modulpriifung erbracht worden sein. Auch fir Erbringung einer
Prifungsnebenleistungen wird eine Anmeldung vorausgesetzt. Diese fallt immer mit

der Belegung der Lehrveranstaltung zusammen, da Prifungsnebenleistung im Rahmen
einer Lehrveranstaltungen absolviert werden. Sieht also Ihre fachspezifische Ordnung
Prifungsnebenleistungen bei Lehrveranstaltungen vor, sind diese Lehrveranstaltungen
zwingend zu belegen, um die Priifungsnebenleistung absolvieren zu kénnen.

Als Studienleistung werden Leistungen bezeichnet, die weder Priifungsleistungen noch
Prifungsnebenleistungen sind.
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